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Vlsto, los documentos que se acompadan en un: total de 08 folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial, en su Articulo 67
reasignacion es la accidon de personal mediante la cual el profesor se
rgo- a otro igual que se encuentre vacante, en:cualquiera de las areas
modificar la escala magisterial alcanzada se efectda previo a los
am1entos y contratacion docente; ~

Que el Articulo 154 del Reglamento de la citada Ley de Reforma

Magisterial, aprot;ada por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, modificada por Decreto

2019 ED, sefiala que el desplazamiento por reasignacion equivale al
tion docente en la entidad de origen y el inicio en la entidad de destino,

sin interrupcién del vinculo laboral y manteniendo la escala magisterial alcanzada;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N 245-2019-MINEDU de
en su Articulo Primero se deroga la norma técnica denominada
dimiento para Reasignaciones y Permutas de Profesores Comprendido en

la Carrera Pdblica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial”, aprobada mediante
Resolucién Ministerial N° 0582-2013-ED, con excepcion del literal a) del subnumeral 6.3
del numeral 6, el mismo que quedara derogado una vez culminado el proceso de

asimismo en el Articulo Segundo de 1a citada resolucion se aprueba la
enominada “Disposiciones para reasignacion y permuta de los
marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su

Que, de conformidad con el numeéral 12 Disposiciones
subnumeral 12.1 de la Resolucion Viceministerial N° 245-201%-MINEDU

de fecha 27.09.2019, se establece que las UGELES no eJecutoras pueden conformar

aciones y realizar el proceso de reasignacion, SIempre y cuando cuenten
de funciones de la unidad ejecutera;

Que, es necesario delegar a las UGELES Piura, Sechura, La Unién y
onformacién de los Comités de Reasignacion pata atender el proceso de
ns profesores de su ambito jurisdiccional por los causales de Unidad
Personal y Razones de Salud, teniendo en cuenta las disposiciones
solucion Viceministerial N° 245-2019-MINEDU;

Que, con Oficio Maltiple N° 00008-2021-MINEDU/VGP-DIGEDD-DITEN
» Direccién Técnica Normativa del Ministerio de Educacidn, remite las
a la implementacion del Proceso de reas:gnacron por causales de
ergencia y razones de satud 2021,




~ Estando a lo actuado por la Administracion fde Recursos Humanos segln
informe N° 264-2021}GOB-REG-PIURA-DREP-OADM-ADM.RR.HH; ' :

De conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, DS. N° 004-2019-JUS - Texto Unico Ordenado (TUO), Ley N° 28044
Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de la Reforma Mag1stenal Decreto Supremo
N° 004-2013-ED, Resolucion Viceministerial N° 245-2019-MINEDU y ‘en uso de las facultades
que le confiere la Resolucién Ejecutiva Regional N° 274-2020/ GOBIERNb REGIONAL PIURA-GR;

- SE RESUELVE: E

. ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR, a las ;Umdades de Gestion
Educativa Local (UGELES) Piura, Sechura, La Union y Tambogrande la conformacion de los
Comités de Reasignacion para atender el Proceso de Reasugnat:loh de los Profesores de
su ambito jurisdiccional por las causales de Unidad Familiar, Interés Personal y
Razones de Salud, teniendo en cuenta las disposiciones emitidas por la Resolucidn
Vlcemzmstenal N° 245 2019-MINEDU, correspondiente al ano 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, el CRONGGRAMA REGIONAL del
Proqeso de Reasignacion de los Profesores por razones de Salud - Afio 2021, el mismo
que Se detalla en el Anexo 01 de la presente resolucion.

3 ':‘5\'\  ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la: presente Resolucién
<\Directoral Regional en la forma y plazos de acuerdo a Ley, en la DRE Piura y a las UGELES
",%’; de la Region P1ura
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ANEXO 01

“CRONOGRAMA REGIONAL DEL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION POR MOTIVOS DE
SALUD DE PROFESORES EN EL MARCO DE LA LEY N° 29944 LEY DE LA REFORMA
MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO — ANO 2021”

R.V.M, N° 245-2019-MINEDU

| CONFORMACION DEL COMITE DE REASIGNACION -
1 UGEL

7 MARZO-2021
PREPUBLICACION POR EE MINEDU DE PLAZAS
ORGANICAS VACANTES POR RAZONES DE SALUD MARZ0O-2021

PUBLICACION POR LA DREIUGEL DE PLAZAS
ORGANICAS VACANTES POR RAZONES DE SALUD

ULTIMA SEMANA DE MARZO-2021

INSTALACION DEL conm{é DE REASIGNACION

01 DE ABRIL 2021

: PRESENTACION DE SOLICITUDES POR
: :[\ASIGNACION POR RAZONES DE SALUD (*)
N

PRIMERA FASE: HASTA EL 15 DE ABRIL-2021
SEGUNDA FASE: HASTA EL 15 DE JULIO-2021

| EMISION DE RESOLUCIONES DE REASIGNACION
RAZONES DE SALUD? DRE PIURA
!

PRIMERA FASE: HASTA EL 31 DE MAYO-2021
SEGUNDA FASE: HASTA EL 31 DE AGOSTO-2021

{*) EN EL CASO DE LA UNIDAD EJECUTORA: 300 PIURA, LA OFICINA DE BIENESTAR DE PERSONAL
REMITE LOS EXPEDIENTES CON LOS INFORMES MEDICOS A LAS UGELES OPERATIVAS:

: : PRIMERA FASE: 22 DE ABRIL 2021.
! . SEGUNDA FASE: 23 DE JULIO 2021
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