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GOBIERNO REGIONAL PIURA
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
_ DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 12
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD MORROPON HUANCABAMBA
» “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
e “ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
PRI INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS
DE JUNIN Y AYACUCHO”
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FE DE ERRATAS
DE LA PUBLICACION DE BASES

SE HACE DE CONOCIMIENTO A LOS POSTULANTES EN GENERAL QUE SE HA REALIZADO LA
SIGUIENTE CORRECCION EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA CASN°® 02-2024-EE.SS. I-4 SAN
MIGUEL DE EL FAIQUE, COMO SE DETALLA A CONTINUACION:

DICE
Pdgina 1:
p, N. °DE
PUESTO AREA USUARIA POSICIONES
TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO
CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA EE.SS. I-4 SAN MIGUEL DE EL FAIQUE 2
DEBE DECIR
Pdgina 1:
p N. °DE
PUESTO AREA USUARIA POSICIONES
TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO
CLINICO ¥ ANATOMIA PATOLOGICA EE.SS. I-4 SAN MIGUEL DE EL FAIQUE 1
BIGLOGO EE.SS. I-4 SAN MIGUEL DE EL FAIQUE 1
DICE
Pdgina 12:

TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA

CONDICIONES DETALLE
Nombre del puesto: Tecnélogo Médico en Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica
Localidad San Miguel de El Faique. EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique

S/5,392.00 (cinco mil trescientos noventa y dos 00/100 Soles)
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda

Remuneracion mensual deduccion aplicable al contratado.

Conforme establezca el drea usuaria, con un total de 150 horas
Horario mensuales.
Disponibilidad del puesto Dos (02) posiciones vacantes

05 meses. Sujeto a renovacién, bajo evaluacién y disponibilidad
Duracion del contrato presupuestal.
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DEBE DECIR

Pdgina 12:

TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA

CONDICIONES DETALLE
Nombre del puesto: Tecnélogo Médico en Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica
Localidad San Miguel de El Faique. EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique
S/5,392.00 (cinco mil trescientos noventa y dos 00/100 Soles)
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
Remuneracion mensual deduccion aplicable al contratado.
Conforme establezca el drea usuaria, con un total de 150 horas
Horario mensuales.
Disponibilidad del puesto Una (01) posicién vacante
05 meses. Sujeto a renovacion, bajo evaluacion y disponibilidad
Duracién del contrato presupuestal.
BIOLOGO
CONDICIONES DETALLE
Nombre del puesto: Bidlogo
Localidad San Miguel de El Faique. EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique

S/5,392.00 (cinco mil trescientos noventa y dos 00/100 Soles)
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda

Remuneracion mensual deduccion aplicable al contratado.

Conforme establezca el drea usuaria, con un total de 150 horas
Horario mensuales.
Disponibilidad del puesto Una (01) posicién vacante

05 meses. Sujeto a renovacién, bajo evaluacién y disponibilidad
Duracién del contrato presupuestal.
DICE
Pdgina 17:

2.4. CRONOGRAMA DETALLADO:
“Dos (2) Tecnélogos médico en laboratorio clinico y anatomia patolégica”

DEBE DECIR
Pdgina 17:

“Un (1) Tecnélogo médico en laboratorio clinico y anatomia patolégica, un (1) bidlogo”

Por lo expuesto, se cumple con anexar en este FE DE ERRATAS en el apartado de PERFIL DE PUESTO el cargo de
bidlogo segun el formato de SERVIR en el link de nuestra entidad
https://convocatorias.regionpiura.gob.pe/saludmorropon/1871

COMITE DE SELECCION
Chulucanas, julio de 2024
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https://convocatorias.regionpiura.gob.pe/saludmorropon/1871

servir PERFIL DE PUESTO

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

SECCION: IDENTIFICACION

Organo MICRO RED DE SALUD
Unidad Organica MICRO RED DE SALUD
Puesto Estructural BIOLOGO
Nombre del puesto BIOLOGO

Dependencia jerarquica  EE.SS. I-4 SAN MIGUEL DE EL FAIQUE

Dependencia funcional  EE.SS. I-4 SAN MIGUEL DE EL FAIQUE

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO
Realizar estudios e investigaciones en agentes bioldgicos y derivados de origen humano o ambiental de incidencia o determinantes para la salud
humana individual o colectiva y salud ambiental.

FUNCIONES DEL PUESTO
Realizar analisis bioquimicos, hematologicos, citologicos, histologicos, microbiologicos, parasitologicos, inmunobiologicos en agentes bidlogicos,
material y muestras biolégicas de origen humano y ambiental.

1

Participar en estudios, diagndstico de la situacion de salud en la poblacion, andlisis epidemioldgicos relacionados con la salud humana individual o
colectiva, higiene y calidad ambiental identificando los factores de riesgos de las enfermedades metaxenicas en la jurisdiccion.

Realizar el analisis bacteriologico y control bioldgico de las aguas, suelo y aire, especialmente zonas endémicas en el ambito de su competencia,.
asi también participar en estudios y andlisis de los sistemas integrados de calidad, medidas y practicas de bioseguridad, de filiacion u otros
aprobados por el area y servicio.

Evaluar riesgos biologicos derivados de la actividad de desarrollo urbano, comercial u otros a fin de prevenir dafios a la salud humana, individual o
colectiva y salud ambiental e incrementar la capacidad de respuesta de la Microrred de salud, para el control de las enfermedades y vectores
predominantes en la zona.

Elaborar informes de ensayos de agentes biologicos, de muestras biologicas de origen humano y de muestras ambientales.

Elaborar informacidn estadistica cualitativa y cuantitativa de los examenes, estudios, diagndsticos u otros similares.

Promover acciones de salud ambiental y seguridad del medio ambiente, asimismo controlar la accidn de productos quimicos y biologicos, a fin de
prevenir riesgos y dafios al medio ambiente que pueda afectar la salud indiidual o colectiva y salud ambiental.

Participar en los equipos multidisciplinarios de salud, asi como en la elaboracién de planes de salud ambiental, normas técnicas relacionadas a la
vigilancia y control de contaminantes quimicos, microbiologicas, parasitélogico e hidrobiologico y otros en el ambiente que afecta la salud humana
individual o colectiva y salud ambiental.

Proporcionar datos epidemioldgicos, etioldgicos y clinicos para la recoleccidn, transporte y recoleccién de muestras.

Participar en la consolidacion de informacion de metaxenicas en la Microrred de salud, actividades docentes en EE.SS autorizado, asimismo
registrar y validar las actividades realizadas en los sistemas de informacidn institucional y emitir informes de su ejecucion segtn las disposiciones
vigentes.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas:

Jefe/a de Microred de salud, Personal de salud del establecimiento de salud, Director/a Ejecutivo/a de DISI y Coordinador de Programa Presupuestal.

Coordinaciones Externas:

Poblacién en general.




SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad

A) Nivel Educativo .
requeridos

C) ¢Colegiatura?

Incompleta Completd [ _|Egresado(a)[ |Bachiller [ x_|Titulo/Licenciatura |Si[x|No[ |

- Primaria D) ¢éHabilitacion profesional?

Secundaria

Técnica Basica Si No
(162 afios) Bidlogo
Técnica Superior

(3 6 4 afios)

Universitaria X

|_|Maestria [ |Egresado Grado

Doctorado| |Egresado | |Grado

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

|Norma Técnica en Modelo de Atencidn Integral de Salud. Conocimiento en Laboratorio Clinico, manejo y lectura de Laminas.

B) Cursos y/o programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

‘Curso 0 capacitacion especializada en el drea.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas/Dialectos

) ‘ Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
’- OFIMATICA

e No aplicd Basico |ntermedidAvanzadq DIALECTO No aplica Basico Intermedio Avanzado
=rocesador de textos X Inglés X
StHojas de calculo X Quechua
" [Programa de presentaciones X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros ESpec car) Observaciones:
Otros (Especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

|02 afios

¢ N\ . . r
%\xperlenua laboral especifica

5
Q. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia:
£

=S
+/(02) dos afios desempefiando funciones similares.

C. Marque el nivel de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante . . Supervisor/ . Gerente 0
8 Auxiliar o Asistente Analista Especialista Jefe de 4rea o departamento !
profesional Coordinador Director

HABILIDADES O COMPETENCIAS

|Trabajo en equipo, cooperacién, andlisis e iniciativa.

REQUISITOS ADICIONALES

|Haber culminado el SERUMS






