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PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 001-2019-DREP-APER. 

ABSOLUCION  DE RECLAMOS 

 

Siendo las 16:00 horas del día 19 de octubre 2019, los miembros del PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 001-

2019-DREP-APER; conformado por las siguientes personas: Lic. Stalyn Fernando Medina Sunción, en su condición 

de Presidente; C.P.C. Félix Raúl Zapata Salazar, en su condición de primer Miembro ABOG. Luis Alberto Armijos 

Piñin, en su condición de segundo Miembro; de acuerdo con la Resolución Directoral Regional N° 2769 de fecha 

18.02.2019; se reunieron con la finalidad de dar cumplimiento a las etapas del PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 001-2019-

DREP-APER;  con la revisión y absolución de reclamos presentados por los postulantes, siendo ellos los siguientes: 

 

N
° 

NRO
_EXP 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

OBJETO DEL RECLAMO 
RESOLUCIÓN DE 
RECLAMO 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
18382 

 
 
 
 
 
MIGUEL ANGEL 
ANTON 
GALANA 

 
 
 
 
SOLICITA REEVALUACIÓN DE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE A 
ABOGADO DE COPROA 

 PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 58 puntos 
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02 18289 

MARILYN 
ESTEFANY 
JUÁREZ 
CASTILLO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ABOGADO DE ASESORIA JURIDICA 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 53 puntos 

03 18192 
YESSENIA 
DEL PILAR 
RUIZ MERINO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
CONSTANCIA DE PAGO 

NO PROCEDE RECLAMO: No cuenta con el 
perfil indicado PROCESO DE 
CONVOCATORIA CAS Nº 001-2019-
DREP-APER: no es egresada de las 
carreras de administración, contabilidad o 
afines. 

04 18508 

JUAN 
CARLOS 
CHIROQUE 
YARLEQUE 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
TRAMITE DOCUMENTARIO 

NO PROCEDE RECLAMO:  Toda vez que se 
le evaluó con  el  puntaje máximo referente a 
experiencia laboral el cual es de  20 puntos. 

05 18373 
VICTOR RAUL 
VIGO NEIRA 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
CONSTANCIAS DE PAGO 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 43 puntos 
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06 18290 

JULISA 
YSABEL 
GALVEZ 
PALACIOS 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
PERSONAL 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 58 puntos 

07  18181 

SANTOS 
YUDILUZ 
MORALES 
NOLE 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE DE 
ASISTENTE LEGAL EN SECRETARIA 
TECNICA  

NO PROCEDE RECLAMO: Toda vez que al 
momento de digitar los resultados de evaluación 
curricular; involuntariamente y por error se le 
consigno 50 puntos; siendo su calificación correcta 
de 20 puntos por no acreditar un (01) año de 
experiencia laboral y capacitación.  

08 18188 

HAYDEE 
MIGUELINA 
GUTIERREZ 
MURGUIA 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
PERSONAL 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 55 puntos 

09 18216 
WALTHER 
CORDOVA 
CRUZ  

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  DE 
CONSTANCIAS DE PAGO 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 60 puntos 
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10 18380 

CINTHIA 
MAXIMINA 
RIVAS 
ANASTACIO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  EN 
ADMINISTRACION 

NO PROCEDE RECLAMO: Porque las 
prácticas profesionales no se cuentan como 
experiencia laboral. 

11 18233 

GUSTAVO 
BENJAMIN 
RODRIGUEZ 
MIRANDA 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE DE 
CHOFER DE ADMINISTRACION 

NO PROCEDE RECLAMO: No cuenta con 
experiencia profesional indicado en las bases del 
PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 
001-2019-DREP-APER. 

 

12 18278 
JOSE LUIS 
CALLE 
FERRO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ARQUITECTO A INFRAESTRUCTURA 

PROCEDE RECLAMO: dentro del plazo de 
Ley se le remitirá a su domicilio legal la copia del 
currículo vitae fedateada del señor FACUNDO 
CRUZ JACK. 

13 18218 
CEYLA LIZ, 
CURAY 
SULLON 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  EN 
ADMINISTRACION 

NO PROCEDE RECLAMO: No cuenta con el 
título solicitado en las bases del PROCESO DE 
CONVOCATORIA CAS Nº 001-2019-
DREP-APER. 
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14 18223 

JULISSA 
FABIOLA 
GARRIDO 
ALVARADO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO  EN EL 
AREA DE TESORERIA 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 52 puntos 

15 18212 

JOSE 
ANTONIO 
SERNAQUE 
GAGO 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE DE 
ABOGADO AL AREA DE ASESORIA 
JURIDICA 

NO PROCEDE RECLAMO: No acredita 
experiencia profesional específica solicitado en las 
bases del PROCESO DE CONVOCATORIA 

CAS Nº 001-2019-DREP-APER. 

 

16 18237 

PILARICA  
BELINDA 
FACUNDO 
SILVA 

SOLICITA REEVALUACIÓNDE SU 
EXPEDIENTE COMO POSTULANTE DE 
ASISTENTE LEGAL  AL AREA DE 
COPROA 

PROCEDE RECLAMO: concediéndole un  
Puntaje Total: 43 puntos. 

 

 
 
Sin otro particular, se procede a cerrar el acta de resolución de reclamos. 
 
Piura; 19 de Octubre del 2019 
 
 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 


