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1 HRC 45140 BANCES CASTRO ELMER ALEXANDER 42294443 - PIURA / SECHURA - - - - -

NO APTO, en la Formato A - Ficha de Resumen

Curricular, no indica lugar de prestación de servicios de

acuerdo al Anexo B de las bases.

2 HRC 45217 PANTA ECHE CIELO MEDALY 75479786
IE N° 14093 ABRAHAM RUIZ 

NUNURA
PIURA / SECHURA - - - - -

NO APTO, el postulante no cumple con la Formación

Academica y estudios requerida para el cargo

(Computación e Informática o en Computación o

Informática o en Educación con especialidad de

Computación o Informática)

3
HRC 45303

HRC 45304
YUPANQUI ESPINOZA ANALI 48596994 IE BALTAZAR RAMOS JUAREZ PIURA / SECHURA - - - - -

NO APTO, el postulante no cumple con la Formación

Academica y estudios requerida para el cargo

(Computación e Informática o en Computación o

Informática o en Educación con especialidad de

Computación o Informática)

4 HRC 45367 LLATAS ONTANEDA ALDO BENJAMIN 46738419 IE BALTAZAR RAMOS JUAREZ PIURA / SECHURA 10 10 26 0 46 APTO, PASA A ENTREVISTA
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”


