
FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57460 MIGUEL ANGEL ANTON GALAN LA UNIÓN 10 8 29 3 50
APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57410
LUIS ALBERTO MONTALBAN 

SILVA
LA UNIÓN 10 8 25 0 43

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57498 JESUS RODRIGUEZ SAAVEDRA TAMBOGRANDE 14 8 21 3 46
APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57512 LUIS ALBERTO ROSALES MECA TAMBOGRANDE 10 8 25 0 43
APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

03 57535
HUMBERTO JUNIOR RAMOS 

RAMOS
TAMBOGRANDE 10 8 18 0 36

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57470 JULIA ESTELA CHAVEZ DE DIOS SECHURA 10 8 25 3 46
APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).
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NRO_EXPNro. NOMBRES Y APELLIDOS
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

UGEL

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS UGEL

EVALUACIÓN CURRICULAR
PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

EVALUACIÓN CURRICULAR
PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

Piura, 27 de agosto de 2018.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS UGEL



FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57210
CARLOS DAVID RIOFRIO 

GARCIA
TAMBOGRANDE 10 8 25 3 46

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57189
JULIO ALONSO RIVERA 

ORDINOLA
TAMBOGRANDE 10 8 25 0 43

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57351
PAULA CAROLINA ARIZAGA 

RUIDIAS
PIURA 10 8 25 3 46

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57477
MANUELA LEONOR MORALES 

BAYONA
PIURA 10 8 25 0 43

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN MONITOREO DE EVALUACIONES DE ESTUDIANTES Y DOCENTES" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS UGEL
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE 

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN MONITOREO DE EVALUACIONES DE ESTUDIANTES Y DOCENTES" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

UGEL
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

Piura, 27 de agosto de 2018.



FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57449
PABLO MIGUEL GIRON 

ESPINOZA
PIURA 14 8 21 3 46

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

EVALUACIÓN CURRICULAR
PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA LEGAL" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS

Piura, 27 de agosto de 2018.

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

UGEL



FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57553 CINTIA ISABEL PINGO AYALA SECHURA 10 8 21 0 39
APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57448
ANITA MARIA DEL MILAGRO 

BURNEO FLORES
TAMBOGRANDE 10 8 21 3 42

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57200
ERIKA MILAGROS VELIZ 

DELGADO
LA UNIÓN 10 8 21 3 42

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57549
TYRONE JAVIER SANCHEZ 

VERDUGO
LA UNIÓN 10 8 21 3 42

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MERITOS

01 57548
JEMMY NICOLAS CARDOZA 

NOVOA
PIURA 10 8 29 3 50

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

02 57316
JOHANA JANIRETH MOSCOL 

MORALES
PIURA 16 8 21 0 45

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

03 57225
LEYDI YESENIA SULLON 

LOZADA
PIURA 10 8 21 0 39

APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista 

Personal).

CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS UGEL
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE 

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

Nro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS

UGEL
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2018 - DREP - OADM.RR.HH

"ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR" - Cuadro de méritos - Evaluación Curricular - Absolución de Reclamos

UGEL
EVALUACIÓN CURRICULAR

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

UGELNro. NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS
EVALUACIÓN CURRICULAR

PUNTAJE CONDICIÓN / ANOTACIÓN

Piura, 27 de agosto de 2018.


