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      PROGRAMACION DE ENTREVISTA 

La Presidenta del Comité de Evaluación comunica a los postulantes aptos del CAS 045 - 

2021, COORDINADOR UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- PIURA,  a la entrevista 

virtual que se realizará el día 07 de Mayo del 2021, de acuerdo a lo programado en las 

bases.  

Para unirte a la reunión de Google Meet, haz clic en este enlace: 

 meet.google.com/fzq-hgtx-rfd 

También puedes abrir Meet e introducir este código: fzq-hgtx-rfd ID de reunión: 822 

5919 8006 

Para la entrevista Tener en cuenta el cuadro que se indica a continuación: 

 

N
° 

N° 

HRC 
APELLIDOS Y 

NOMBRES DNI TELEFONO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

HORA DE LA 
ENTREVISTA   CAS 

 
1 

 
 
045-2021 09285 

CURO 

ANTON JOSE 

LUIS  

43428359 993655125 
46    9.30 am 

 

2 

045-2021 

09286 

GIRON 

ESPINOZA, 

PABLO 

MIGUEL 

42697940 968995895 48 9.40 am  

 

4 

045-2021 

09293 

MONTERO 

PORTOCARR

ERO, 

CLAUDIA 

MILAGROS. 

41444786 949018323 47.00 9.50 am 

5 045-2021 

09297 

CASTRO 

ARELLANO, 

PAOLA 

MILAGROS. 

41197901 958930864 50.00 10.00 am 

6 045-2021 

09400 

CORDOVA 

CORDOVA, 

ELY 

TATIANA. 

45238744 948039537 45.00 10.10 am 
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7 045-2021 

09413 

VILLEGAS 

TINEO, 

MARIA 

CASTORINA 

44497497 969575650 46.00 10.20 am 

 

Nota:  

 El participante deberá identificarse con su DNI.  

 El participante debe renombrarse. 

 Cada participante ingresará con identificación de su nombre completo. 

 Deberá mantener la cámara prendida durante toda la entrevista y con la mirada a la cámara. 

 Se evaluará la presentación del participante. 
 

 Al igual que en las entrevistas presenciales, podrían darse situaciones donde el postulante no se 

“presenta”, se ha considerado tener una tolerancia de esperar 5 a 10  minutos. Si al término del tiempo 

no hay contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia, a través de un correo 

electrónico que se remitirá al postulante. 
 
 
                                                                                                               Comité de Evaluación 
                                                                                             Veintiséis de Octubre, 06 de Mayo  del 2021 


