
a.3 Titulo 

Profesional 

de acuerdo 

a la 

formacion 

requerida 

para el 

cargo, 

detallada 

en el anexo 

1°

a.4 Bachiller al cargo que 

postula (solo aplica para 

asistente).      

a. 2 Capacitacion en 

materias relacionadas con 

el cargo.                                                                                   

Realizando en los ultimos 

cinco (5) años, con una 

duracion minima de 12 

horas, dos (5) puntos por 

cada uno de ellos. 

c.1 Experiencia 

General                                                    

Corresponde 0.10 

puntos por cada 

mes acreditado                                                                          

Un mes equivale 

a 30 dias.                                         

No corresponde 

puntaje por 

periodos 

menores a 30 

dias.

c.2 Experiencia 

Expecifica                                                   

(se considera la 

experiencia 

laboral acumulada 

en el cargo al que 

postula o afines en 

el sector publico 

y/o privado)                                             

Corresponde 0.40 

puntos por cada 

mes acreditado                                                                         

Un mes equivale a 

30 dias.                                                   

No corresponde 

puntaje por 

periodos menores 

a 30 dias.

d.1 Aplica 

conocimien

tos de su 

area en la 

solucion de 

caso 

concreto

d.2 

Describe 

tres 

funciones 

principales 

del cargo al 

que  

postula

d.3 Elabora 

la 

secuencia 

de un 

proceso 

administrat

ivo 

principal 

del area a 

desempeña

r

2 18 10 15 15 10 10 20

1 Huacho Amaya Lucia Elizabeth 31481 18 10 5.3 15 48.3

2 ALDANA CHINCHAY Jessica 31536 18 10 15 0,8 43

3 DIOSES TORRES MIGUEL ANGEL 31626 2 18 10 11 41

4 CASTILLO VIERA JORGE ROMMEL 31527 2 18 0.1 15 35.1

5 Gomez Zapata Maryoli Rossina 31489 18 5 4.3 7.2 34.5

6 Viera Gomez Darsy Tatiana 31544 2 18 10 1.2 2 33.2

7 Vera Castillo Augusto Alberto 31550 18 5 2.7 0.4 26.1

8 Rivera Valdiviezo Greys Esthefany 31664 18 5.2 2.8 26

9 Rojas Castro Ronald Gerardo 31540 18 1.8 5.2 25

10 LAZO SILVA Katiuska Violeta 31598 18 3.9 21.9

11 Moncada Valdez Lourdes Yanira 31649 18 0.1 18.1

 

d) Entrevista personal

Puntaje Final

Puntaje Max. 10
Puntaje Max. 30 Puntaje Max. 40Puntaje Max. 20

N° Nombre y Apellido HRC

a) Formación Academica b) Capacitaciones c) Experiencia Laboral

DREP
Texto tecleado
CAS N°14: APOYO ADMINISTRATIVO CAJA AFP



Nombres y apellidos HRC Observación

Castro Villalta Karolay Lisbeth 31601
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Alburqueque Gonzales David Alexander 31475
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Gamarra Agurto Ingrid Pierina 31569
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Vega Sarango Claudia Gianella 31547
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Gutierrez Atoche Cesia Keren 31633
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Rojas Jimenez Leydi Yesenia 31668
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Ruiz Marquez Edson Marlon 31562
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

GARCIA SANCHEZ Sherly Katherini 31535

No Apto: Descalificado por documentos presuntamente adulterados, se 

precisa que al ingresar al QR de los certificados, se verifica que estos no 

pertenecen al postulante.

RETO SILVA Karla Rita 31490
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

Escobar Farfán Leslie Maxciel 31607
No apto: No adjunta el requisito mínimo para postulación - grado de 

Bachiller

	

VEGAS RAMIREZ DAVID ALONSO
31488

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

	

VERA CASTILLO AUGUSTO ALBERTO
31575

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

Cherres Chavez, Indira Mayli
31572

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

LAZO SILVA KATYHUSKA VIOLETA
31630

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

Lazo Silva Katyhuska Violeta
31638

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

LAZO SILVA KATYHUSKA VIOLETA
31647

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

MONCADA VALDEZ LOURDES YANIRA
31648

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

Escobar Farfán Leslie Maxciel
31655

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

Lazo Silva Katyhuska Violeta
31651

No apto: No presento expediente en fisico  en atención a la bases del 

proceso CAS N° 14-2025 UGEL SULLANA.

	

VITE BAUTISTA MELVA ELENA
31661

 No Apto: No cumple con la formación Académica requerida para carga 

al que postula, precisando que se requiere un profesional con el grado 

de Maestría Titulado, en mención a  Gestión Pública o Gestión 

Gubernamental o relacionada a las Gestión de los Recursos Humanos. 

Así mismo no presenta habilidad profesional, en atención a la bases del 

proceso CAS N° 15-2025 UGEL SULLANA.

Postulante cuenta con Maestría en mención 

en Educación con mención en docencia y 

Gestión Educativa

No Aptos
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