CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 025-2017-DREP-APER/PERSONAL ADMINISTRATIVO JEC
"COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS EDUCATIVOS"

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

. _ )
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO FORMACION |CAPACITACIO|EXPERIENCIA MERITOS TOTAL ANOTACION
ACADEMICA NES LABORAL
@1 | 36692 |[LUIS IVAN ANTON GALAN I.E MCAANSUTEILLLSACORZA 8 30 7 ) 45 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
02 36573 |EDSON LLACSAHUANGA JULCA I.E MC’*:'S”TEILLLS:ORZA 8 25 7 ) 40 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
@3 | 36614 [DIANA CAROLINA FERNANDEZ MEJIA | 'iC ASROPECUARO 8 15 11 5 39  |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
04 36658 |OMAR DAVID BENITES RUIZ I.E MC":'S“TEILLLS:ORZA 8 20 7.5 ) 35.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
ANDREA DEL PILAR GONZALES I.E "AGROPECUARIO
o5 | 36755 | irroout o et 6 15 13 ) 34 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
6 36554 |NATALIA LISETH HUAMAN ALEJOS I.E MCA;'SUTEILLLSEORZA 8 20 5 ) 33  |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
07 36748 |ERIKA LISBETH VIDAL VILCHEZ I.E MC’X"S”TEILLLTORZA 8 20 5 ) 33  |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
08 | 36793 |FRANKLY HUGO SOSA PAZ Tl e ? 6 15 10 ° 31 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
@9 | 36363 [CINTHIA MARIBEL PRADO CASTILLO | ':f ejf'fgigigﬁﬁo 8 15 7 ) 30 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
- I.E "MANUEL SCORZA" NO OBTIENE EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO PARA
10 | 36687 |ALTAGRACIA PENA GRANDA e 8 5 7 1 21 ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO
(ENTREVISTA PERSONAL).
I.E "AGROPECUARIO NO OBTIENE EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO PARA
11 36753 |FIORELLA DEL SOCORRO PAZOS PINGO |;1° 07" -CASTILLA 6 0 11 %] 17 ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO
(ENTREVISTA PERSONAL).
I.E "MANUEL SCORZA" NO OBTIENE EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO PARA
12 36355 [ANA PATRICIA SEMINARIO TALLEDO ’ CASTILLA 8 0 6.5 1 15.5 ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO
(ENTREVISTA PERSONAL).
13 36809 MILAGROS VILCHEZ GIRON I.E AfROPECUARIo NO APTO (NO CUMPLE COI\{ ACREDITAR LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA-BACHILLE'R O PROFESIONAL TECNICO EN LAS
N° @7"-CASTILLA [CARRERAS DE ADMINISTRACIGN, CONTABILIDAD O ECONOMIA O PROFESIONAL EN EDUCACION).
14 36674 MIRELLA REGINA FLORES COVENAS I.E A?ROPECUARIO NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIF’ICA DE UN (01) ANO EN LABORES ADMINISTRATIVAS (RECURSOS HUMANOS,
N° ©7"-CASTILLA |FINANCIEROS O MATERIALES EDUCATIVOS) O LOGISTICAS).
EXILDA DEL SOCORRO PULACHE I.E "MANUEL SCORZA"
15 36676 CARHUAPOMA CASTILLA NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, NI EXPERIENCIA GENERAL PARA EL CARGO AL CUAL POSTULA).
I.E "MANUEL SCORZA"
16 36471 CARLA ARACELY SULLON CASTRO NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, NI EXPERIENCIA GENERAL PARA EL CARGO AL CUAL POSTULA).
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 025-2017-DREP-APER/PERSONAL ADMINISTRATIVO JEC
"COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS EDUCATIVOS"

p EVALUACION CURRICULAR
LUGAR DE PRESTACION .
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS FORMACION |CAPACITACIO|EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
— DEL SERVICIO MERITOS
ACADEMICA NES LABORAL
I.E "MANUEL SCORZA" N
17 36454 |GILDA NOHELY CORDOVA GODOS NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIF’ICA DE UN (@1) ANO EN LABORES ADMINISTRATIVAS (RECURSOS HUMANOS,
CASTILLA FINANCIEROS O MATERIALES EDUCATIVOS) O LOGISTICAS).
18 36745 LADY TERESA CORDOVA MEDINA I.E "MANUEL SCORZA

NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE UN (@1) ANO EN LABORES ADMINISTRATIVAS (RECURSOS HUMANOS,

CASTILLA FINANCIEROS O MATERIALES EDUCATIVOS) O LOGISTICAS).

7
INISTERIO DE EDUCACION
Mt R O EaiONAL BIURA
JIONAL S& EDUCAGION PIURK

ek A
0 SAIERIA VIDANGOS
Admihistrativo It

e Porsenal




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©25-2017-DREP-APER/PERSONAL ADMINISTRATIVO JEC

"COORDINADOR DE INNOVACION Y DE SOPORTE TECNOLOGICO"

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO FORMACION |CAPACITACIO|EXPERIENCIA MERITOS TOTAL ANOTACION
ACADEMICA NES LABORAL
o1 36341 |JULIO ABEL MENDOZA RUGEL LE "SAN JUAN 6 18 17 3 44  |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
BAUTISTA"-PIURA
IE "15014 MANUEL
02 36754 GREACE VANESSA PAZO PINGO HIDALGO CARNERO"- 6 16 10 0 32 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
CASTILLA
IE "15014 MANUEL NO OBTIENE EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO PARA
o3 36319 |VICTOR JAVIER CHERO CASTILLO HIDALGO CARNERO"- 2 10 6.5 0 18.5 ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO
CASTILLA (ENTREVISTA PERSONAL).
IE "15014 MANUEL NO APTO ~ B
04 36469 |VICENTE ANDRES CORONADO RAMOS HIDALGO CARNERO” - (NO CUMPLE CON ACREDITAR EXPERIENCIA LABORAL DE UN (@1) ANO EN SOPORTE TECNICO O MANEJO DE
CASTILLA TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION (TIC)).
o5 36358  |MARCOS JOHN HANDEL VELASQUEZ IE "SAN JUAN NO APTO (NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, NI EXPERIENCIA GENERAL PARA EL CARGO AL CUAL POSTULA).
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 025-2017-DREP-APER/PERSONAL ADMINISTRATIVO JEC

"SECRETARIA"
LUGAR DE EVALUACION CURRICULAR
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS PRESTACION DEL FORMACION | CAPACITACIO | EXPERIENCIA MERITOS TOTAL ANOTACION
SERVICIO ACADEMICA NES LABORAL
I.E "15262-EL
01 36406 LISBETH ATO ROJAS PAPAYO" 2 20 16 3 41 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
02 36673 |GUISELLA ADRIANZEN MENDOZA I'EPA::\Z(gf'EL 2 20 6.5 3 31.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL
I.E "15262-EL NO OBTIENE EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO PARA
03 36811 |LIZETH JANET CHANDUVI RAMOS : PAPAYO" 2 8 11.5 4 25.5 ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO

(ENTREVISTA PERSONAL).
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