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CONVOCATORIA DE SERVICIOS N°25-2025/UGEL SULLANA

La UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SULLANA tiene la intencién de
realizar la CONTRATACION DE SERVICIO DE PROFESIONAL DE
ASISTENCIA LEGAL EN TEMAS JUDICIALES PARA LA OFICINA DE
PERSONAL. Por tal motivo se invita a todas las personas que cuenten con
Registro Nacional de Proveedores del Estado (RNP), realizar su cotizacién por
mesa de partes virtual, a partir del dia 11 de agosto hasta el dia 12 de agosto

a horas 12:00 del medio dia, del presente afio, adjuntando su RNP y la

documentacion necesaria que acredite el perfil requerido segun los TERMINOS
DE REFERENCIA anexados en el presente comunicado, como se detalla a
continuacion:

1. SERVICIOS A CONTRATAR

CONTRATACION DE SERVICIO DE PROFESIONAL DE ASISTENCIA LEGAL
EN TEMAS JUDICIALES PARA LA OFICINA DE PERSONAL.

2.- DOCUMENTACION QUE DEBEN ADJUNTAR

- OFERTA ECONOMICA QUE INDIQUE, COMO MINIMO: PLAZO DE
EJECUCION, RAZON SOCIAL, N° DE RUC, DIRECCION, DATOS DEL
CONTACTO

- ANEXOS ADJUNTOS DEBIDAMENTE FIRMADOS

- DOCUMENTACION QUE ACREDITE DEL PERFIL REQUERIDO
- CONSTANCIA RNP

- FICHA RUC

- CV DOCUMENTADO

Atentamente,
Oficina de Abastecimientos
UGEL Sullana
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Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

TERMINOS DE REFERENCIA

1.- FINALIDAD DEL SERVICIO:
Contratacién de servicio de Profesional de ASISTENCIA LEGAL EN TEMAS
JUDICIALES parala oficina de Personal.

2.- ANTECEDENTES:

De acuerdo con la falta de un profesional con las caracteristicas expuestas en la Oficina de
Personal, nos vemos en la obligacion de requerir los servicios de Profesional de ASISTENTE
LEGAL (ABOGADO).

3.-OBJETO:
El objeto de contrataciéon del servicio profesional de asistencia legal es para que brinde
los servicios, desarrollando principalmente, los siguientes servicios:

1.-APOYO EN LA EVALUACION LEGAL DE TEMAS JUDICIALES.

1.3.  Andlisis y apoyo legal en la determinacioén de montos en expedientes
administrativos.

1.4.  Asistencia legal en expedicion de resoluciones relacionados con cumplimiento
de sentencias judiciales.

2.-CRUCE DE INFORMACION Y VALIDACION ENTRE SISTEMAS Y DOCUMENTOS:
2.3. Cotejo de legal de los expedientes administrativos para garantizar consistencia
normativa.

2.4. Revision y validacion juridica de los expedientes judiciales, en funcion de los
fallos emitidos,

3.-REGISTRO Y VALIDACION LEGAL DE CALCULOS DE DEVENGADOS

3.3.  Registro detallado de montos conforme a las sentencias judiciales firmes.
3.4. Reuvision legal de los calculos correspondientes a personal activo y cesante
conforme sentencia judicial con derecho al beneficio.

4.-ANALISIS Y EVALUACION DE EXPEDIENTES PRESENTADOS.

4.3. Revision continua y sistematica de expedientes desde el enfoque legal-
procedimental.

4.4. Cotejo de expedientes por periodos, considerando jurisprudencia aplicable y
normativa vigente.

4. MONTO, FORMA DE PAGO Y FINANCIAMIENTO

Monto:

Se abonara al CONTRATADO, como contraprestacion del servicio, la suma de
S/2.500.00 (Dos mil quinientos con 00/100 Soles), el cual Incluye todos los
impuestos y cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio.
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5.- FORMA DE PAGO:

El pago se efectuard, previa presentacion de Informe, el cual debe estar sustentado
y detallado de las actividades realizadas en el plazo establecido. Ademéas de la
presentacion del Recibo por Honorarios emitido en moneda nacional a nombre de UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SULLANA, con todos los requisitos exigidos por la SUNAT.
En caso de que "EL CONTRATADOQ" cuente con autorizacion de suspension del impuesto
ala Renta, debe adjuntar en cada pago el formulario emitido por la SUNAT.

6.- ENTREGABLES:

| ENTREGABLE: HA STA LOS 10 DIAS DE EMITIDA LA ORDEN DE SERVICIO

7.-TIEMPO REQUERIDO PARA EL SERVICIO:

| ENTREGABLE

8.- RECEPCION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Seré otorgada por el Encargado de la Oficina de Personal, quien debera suscribir la conformidad
del servicio de acuerdo con el cumplimiento de los Términos de Referencia.

9.- NATURALEZA DEL CONTRATO
El contrato no estaré sujeto a relacion de dependencia frente a la Unidad de Gestién Educativa
Local — Sullana.

10.- PRODUCCION INTELECTUAL
La produccién intelectual y digital, que genere como consecuencia de la contratacién del
servicio, es netamente de propiedad de la entidad.

11.- PERFIL PROFESIONAL:

Nivel de Instruccion:

Titulado y colegiado en Derecho.

Conocimientos:

* Microsoft Excel.

* Microsoft Word.

+ Conocimiento en sistema CEJ

+ Conocimiento en la recepcion, archivo y documentacion de expedientes judiciales.
+ 01 afio de experiencia general.

+ Publicidad registral (SUNARP)

Requisitos Complementarios:

+ Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP)

+ Contar con Registro Unico de Contribuyente vigente. (RUC)
* No contar con antecedentes penales, ni policiales.

+ Manejo del Microsoft Office.

Aptitudes personales:

* Responsable.

» Trabajo bajo presion.
* Proactivo.

+ Diligente.

+ Trabajo en equipo.
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12.- CLAUSULAS OBLIGATORIAS

12.1 Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, la UGEL le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso que
le sea imputable. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo con la
siguiente formula:

Penalidad diaria =0.10 X monto
F X plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
F=0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debidé ejecutarse 0, en caso de que estos involucren entregables
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, cuando
EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no
le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado por parte de la
PGE no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun tipo, conforme al numeral
120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda.

12.2 Resolucién del Contrato:

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del
articulo 68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES procederan
de acuerdo con lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF

12.3 Gestién de Riesgos

Las partes realizan la gestion de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente documento,
a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto de riesgos positivos y
disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante la ejecucion
contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.
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13.-CLAUSULA ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO.

A la suscripcion de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningiin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de
manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor de la
UGEL

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso
de contratacion y/o cualquier servidor de la UGEL, con la finalidad de obtener alguna ventaja
indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas
y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con la UGEL.

Tratdndose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

14.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven

mediante conciliacion.

Cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 82 de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas.

15.- CLAUSULA GARANTIAS

No aplica

Sullana, 14 de Julio del 2025



