ABSOLUCION DE RECLAMOS - CARGO : DIRECTOR DE UGEL

o o CUMPLE EVA,LUACION PUNTAJE
| e wequros | B TRORMACION | TENFO DY xemonia | Tt
1 30020-2022 |ANCAJIMA AGURTO YOJANI ESPERANZA SI 15 20 10 10 55
2 29857-2022 [MIO SUYON EDI SI 15 20 10 10 55
3 29853-2022 [PATINO RAMIREZ RAMIRO ()] SI 18 15 10 10 53
4 29963-2022 |LA MADRID BENITES LOURDES CONSUELO (**) SI 15 20 9 7 51
5 29880-2022 |YOVERA RUFINO ANGEL FELIPE (**¥) SI 15 15 10 10 50
6 29912-2022 [LLACSAHUANGA GRANADINO LUIS ARTURO SI 15 15 10 10 50
7 29884-2022 |[SILUPU CASTILLO RUFINO SI 15 08 10 06 39

(*) Con HRC 29853-2022, presentod reclamo en el rubro Experiencia, siendo Procedente, correspondiendo el puntaje maximo de diez (10) puntos de acuerdo a su
Informe Escalafonario.

(**) Con HRC N° 31121-2022, presentd reclamo en el rubro Experiencia, siendo Improcedente por cuanto segun el Anexo 3-A de la RVM N° 121-2022-MINEDU, se asigha
la experiencia laboral en la Carrera Publica Magisterial y la docente fue nombrada interinamente y posteriormente se incorporé a la CPM, razén por la cual no procede el
reclamo.

(***) Con HRC 31062-2022, presentd reclamo en el rubro Experiencia, siendo Procedente, correspondiéndole el puntaje maximo de diez (10) puntos de acuerdo a su
Informe Escalafonario.
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