PROCESO DE REASIGNACIONES DE PERSONAL DOCENTE 2018, REGLAMENTADO CON R.M 0582-2013-ED Y R.M 455-2015-
MINEDU

CRITERIOS DE EVALUACION

VIl =20 ptos.  VII =18 ptos.

ESCALA MAGISTERIAL (HASTA | VI=16ptos. V =14 ptos.
20 PUNTOS) IV=12 ptos. llI=9 ptos.

11=6 ptos. I=3 ptos

UBICACION GEOGRAFICA  [ZONA RURAL (por cada afio 2.5 puntos).
(HASTA 20 PUNTOS) ZONA DE FRONTERA (por cada afio 2.5 puntos). comrsion oe
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DRE PIURA 2018

TIEMPO DE SERVICIO (HASTA 20(1 PUNTO POR CADA ANO LECTIVO DE SERVICO
PUNTOS) (se cuenta a partir del nombramiento con titulo de profesor)

CRITERIOS DE DESEMPATE EN BASE A LA R.M 455-2015-MINEDU:

1. LA ESCALA MAGISTERIAL.

2. TIEMPO DE LABOR EFECTIVA EN ZONA RURAL O FRONTERA (afios,meses y dias).

3. TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES EN LA CARRERA (afios ,meses y dias).

4. FECHA DE INSCRIPCION DEL TITULO PROFESIONAL DE PROFESOR O DE LICENCIADO EN EDUCACION DE LA DRE RESPECTIVA.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

Si se verifica la existencia de alguna prohibicion precisada en el Numeral 9 de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 0582-2013-ED, no se adjudicara ni se emitira acto resolutivo de reasignacion.

Esta disposicion también aplica en lo establecido por el Numeral 10.5 de la pre citada norma que literalmente indica "No procede
la reasignacion por cambio de nivel y modalidad educativa, correspondiendo en tal caso, el proceso de racionalizacion".

El numeral 7.4 de la Resolucién Ministerial N° 0582-2013-ED, CRITERIOS DE EVALUACION indica que para otorgar puntuacion en
LABOR EFECTIVA EN ZONA RURAL O DE FRONTERA, se califica siempre que se ACREDITE estar laborando en estas zonas a la
fecha de solicitar la reasignacion, en esa linea EL COMITE DE EVALUACION del presente proceso de reasignacion sélo ha
otorgado puntuacion a los docentes que hayan acreditado constancia de medio geografico expedido por la DRE/UGEL de
origen.




PROCESO DE REASIGNACIONES DE PERSONAL

DOCENTE 2018 - CUADRO DE MERITOS - EBR INICIAL

NIVEL PUNTAJE POR PUNTAJE PORLABOR | PUNTAJE DE TIEMPO DE
NRO APELLIDOS Y NOMBRES DNI I.E DE PROCEDENCIA EDUCATIVO CAUSAL ESCALA EFECTIVA EN ZONAL SERVICIO EN LA PUNTAJE TOTAL ANOTACION
MAGISTERIAL RURAL/FRONTERA CARRERA
SERRUTO CHOQUEHUANCA SHIRLEY PAIGRUMA PUNO - INTERES
001 01205117 COORDINADOR DE PRONOEI | =0 INICIAL PERSONAL 9 0 20 2
NIVEL PUNTAJE POR PUNTAJE PORLABOR | PUNTAJE DE TIEMPO DE
NRO APELLIDOS Y NOMBRES DNI I.E DE PROCEDENCIA EDUCATIVO CAUSAL ESCALA EFECTIVA EN ZONAL SERVICIO EN LA PUNTAJE TOTAL ANOTACION
MAGISTERIAL RURAL/FRONTERA CARRERA
DESCALIFICADO; NO CUMPLE CON ACREDITAR EL
UNIDAD REQUISITO DEL NUMERAL 7.4 DE LA R.M N° 582-2013-
001 ARCA RUIZ CINDY JESUS 02864876 EBR INICIAL EAVILIAR ED Y SU MODIFICATORIA, INCISO c). "Adjuntar pase

semestral actualizado para reasignacion, expedido por la
DRE/UGEL de origen".

e
REASIGNACIONES
DRE PIURA 2018

o =




PROCESO

DE REASIGNACIONES DE PERSONAL

DOCENTE 2018 - CUADRO DE MERITOS - EBR PRIMARIA

UGEL DE PUNTAJE POR PUNTAJE POR LABOR PUNTAJE DE TIEMPO DE
NRO N°_EXP APELLIDOS Y NOMBRES DNI PROCEDENCIA |.E DE PROCEDENCIA TIPO CAUSAL ESCALA EFECTIVA EN ZONAL SERVICIO EN LA PUNTAJE TOTAL ANOTACION
MAGISTERIAL RURAL/FRONTERA CARRERA
INTERES
001 | 68783 [GARCIA LIZANO ROSALIA 03109244 | TUMBES 138 EDUARDO AVALOS BUSTAMANTE 3 PERSONAL 6 0 20 26
. 10058 VIRGEN DE LA MEDALLA INTERES
002 | 69022 [TAPIA CHINGUEL JUAN PABLO 16412316  |FERRENAFE MILAGROSA 3 PERSONAL 3 0 20 23
PROCESO DE REASIGNACIONES DE PERSONAL DOCENTE 2018 - CUADRO DE MERITOS - EBR PRIMARIA
UGEL DE PUNTAJE POR PUNTAJE POR LABOR | PUNTAJE DE TIEMPO DE
NRO N°_EXP APELLIDOS Y NOMBRES DNI PROCEDENCIA |.E DE PROCEDENCIA TIPO CAUSAL ESCALA EFECTIVA EN ZONAL SERVICIO EN LA PUNTAJE TOTAL ANOTACION
MAGISTERIAL RURAL/FRONTERA CARRERA
019 ISABEL SALINAS CUENCA DE UNIDAD
001 | 69177 [JIMENEZ BARRETO MARIA INES 00207038 | TUMBES ESPINOZA 3 EAMILIAR 9 0 20 29
DESCALIFICADO; NO CUMPLE CON ACREDITAR
EL REQUISITO DEL NUMERAL 7.4 DE LA R.M N°
002 | 69585 |RENGIFO RIOS MELISSA GIOVANNA 40880848 |LORETO 397 CORAZON DE JESUS 3 UNIDAD 58272013-50 Y SUMODIFICATORIA, INCISO c).
FAMILIAR '‘Adjuntar pase semestral actualizado para
reasignacion, expedido por la DRE/UGEL de
origen".
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PROCESO DE REASIGNACIONES DE PERSONAL DOCENTE 2018 - CUADRO DE MERITOS - EBR SECUNDARIA

PUNTAJE POR PUNTAJE POR LABOR PUNTAJE DE TIEMPO DE
NRO N°_EXP APELLIDOS Y NOMBRES DNI PR g(c:;llislg:NECI A |.E DE PROCEDENCIA EDIT é\:\ETLIVO :E:Epglﬂf;izﬁg TIPO CAUSAL ESCALA EFECTIVA EN ZONAL SERVICIO EN LA PUNTAJE TOTAL
MAGISTERIAL RURAL/FRONTERA CARRERA
020 HILARIO CARRASCO EBR UNIDAD
001 69776 |SERNA SEVERINO DIGNA 00227088  |TUMBES VINCES SECUNDARIA BIOLOGIA Y QUIMICA 3 FAMILIAR 12 0 20 32
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DRE PIURA 2018




