CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"ABOGADO-APER" CODIGO:APER-ABOG.

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

o .

N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL

o1 42031 |CARMEN MARGARITA URRIOLA CASTILLO DRE PIURA 20 15 35 APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"ABOGADO-COPROA" CODIGO:COPROA-ABOG I

LUGAR DE PRESTACION EVALUACION CURRICULAR

NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
41856 LUIS ALBERTO MONTALBAN SILVA DRE PIURA 12.5 20 32.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA

NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (02) afos en

42089 JOSE SANTIAGO HERNANDEZ ALAMA DRE PIURA .. . P, .
procesos administrativos disciplinarios).
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"ABOGADO-UGEL PIURA-COPROA" CODIGO:COPROA-ABOG-UP

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

° .

N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL

01 41945 PABLO MIGUEL GIRON ESPINOZA UGEL PIURA 20 15 35 APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-REMUNERACIONES" CODIGO:ASIST-REM I

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42044 JEAN CARLOS MENA LECARNAQUE DRE PIURA 5 22.5 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-ST SERVIR" CODIGO:ASIST-S.T SERVIR
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42028 MONICA ELIANA TIMOTEO TELLO DRE PIURA 10 17.5 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-IMAGEN INSTITUCIONAL" CODIGO:ASIST-IMA. INST
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION L
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 41806 CARMEN EXILDA NIEVES RODRIGUEZ DRE PIURA 5 25 30 APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-REMUNERACIONES"™ CODIGO:ASIST-REM II
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42020 LADY DIANA MEJIA ZURITA DRE PIURA 10 17.5 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-ESCALAFON 30%" CODIGO:ASIST-30 %

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

ANOTACION

o
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL
NES LABORAL
o1 41793 |WALTER SANDOVAL MARQUEZ DRE PIURA 12.5 15 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
02 41889 |WALTER CORDOVA CRUZ DRE PIURA 2.5 25 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No alcanza el puntaje minimo
03 41883 |BERTHA NOEMI TALLEDO AGURTO DRE PIURA 10 10 20 para acceder a la segunda etapa del
concurso).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-ASESORIA JURIDICA"™ CODIGO:ASIST-ASE. JURI
.| EVALUACION CURRICULAR
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
SEGUNDO ELAUTERIO TEMOCHE DE LA NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (@3) afhos en
o1 41528 DRE PIURA . <
CRUZ el sector educacién, en el area al que postula).
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (©3) afnos en
02 41966 KATHERINE INES ALZAMORA SUAREZ DRE PIURA

el sector educacidén, en el area al que postula).




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER

"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-PELA"™ CODIGO:ASIST-PELA
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION ,
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 41457 ERIKA VIDAL VILCHEZ DRE PIURA 15 15 30 APTO PARA LA ENTREVISTA
02 42081 JOSE ANTONIO VILLALTA CORNEJO DRE PIURA 15 12.5 27.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO I-IMAGEN INSTITUCIONAL" CODIGO:ASIST-IMA. INST I
< EVALUACION CURRICULAR
LUGAR DE PRESTACION .
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42082 ENDY STEFANY ABAD GOMEZ DRE PIURA 5 20 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO-SERVIR" CODIGO:AUX-S.T SERVIR

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

o i
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42025 DILMA RUIZ GARCIA DRE PIURA 10 15 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO-DGI" CODIGO:AUX-DGI
.| EVALUACION CURRICULAR
N° | NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION |- TTACTO [EXPERIENCIA|  TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
o1 41936 PAOLA CHERRES TOLEDO DRE PIURA 10 15 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (01) afio en el
02 41947 WALTER MANUEL MORE ALVARADO DRE PIURA . . .
sector educacién, en el area al que postula).
. NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (©1) ano en el
03 42030 MARIA ALEXANDRA PENA QUIROZ DRE PIURA

sector educaciodn, en el area al que postula).




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
ADMINISTRATIVO-ABASTECIMIENTO" CODIGO:AUX-ABAS

"AUXILIAR

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

ANOTACION

o
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL
NES LABORAL
o1 | azegs |)°SELINE DE LOS MILAGROS GARCIA DRE PIURA 17.5 10 27.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
MARCOS JOHN HANDEL VELASQUEZ NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (©1) afo en el
02 41408 DRE PIURA . . )
CAMPOVERDE sector educacién, en el area al que postula).
. NO APTO (No acredita estudios en carreras de computacidén e informatica
03 41954 DALIA MARGOT AVENDANO LABRIN DRE PIURA .. . . .
y/o administracién y/o secretariado).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO-CONSTANCIAS DE PAGO" CODIGO:AUX-CONST.PAGO I
.| EVALUACION CURRICULAR
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
01 41735 YESSENIA DEL PILAR RUIZ MERINO DRE PIURA 0 25 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (©1) afio en el
02 41527 MARIA FIORELA INFANTE CRUZ DRE PIURA

sector educacién, en el area al que postula).




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO-CONSTANCIAS DE PAGO" CODIGO:AUX-CONST.PAGO II

.| EVALUACION CURRICULAR
N° | NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION |- T TACTO [EXPERIENCIA]  TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
o1 41819 SANDRA MILAGROS CORDOVA ALVA DRE PIURA 15 15 30 APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (©1) ano en el
02 41820 ROSA IRENE ALVAREZ TAMBO DRE PIURA . < .
sector educaciodn, en el area al que postula).
NO APTO
-No cumple con acreditar experiencia no menor a (©1) afo en el sector
03 41914 |EDER EESMIT SAAVEDRA MONTALBAN DRE PIURA educaciodn, en el area al que postula.

-Son requisitos obligatorios a presentar el Anexo N° 01, 02 y 03 de la
presente convocatoria.
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER

"CHOFER-UGEL LA UNION" CODIGO:CHOFER-UGEL LU

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

o .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
CARLOS ENRIQUE PALACIOS
o1 41961 VALDIVIEZO UGEL LA UNION 10 15 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"CHOFER-UGEL TAMBOGRANDE" CODIGO:CHOFER-UGEL T
< | EVALUACION CURRICULAR
o LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 41810 |ELOY FRANCISCO CASTILLO SAAVEDRA UGEL TAMBOGRANDE 15 15 30 APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No alcanza el puntaje minimo
02 42002 |JOSE LUIS PANTA RUIZ UGEL TAMBOGRANDE 0 17.5 17.5 |para acceder a la segunda etapa del
concurso).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"CHOFER-UGEL SECHURA"™ CODIGO:CHOFER-UGEL S
< | EVALUACION CURRICULAR
N° | NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION |- CTO TEXPERIENCIA]  TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
01 41758 JOSE RAMOS CURO RAMIREZ UGEL SECHURA 0 25 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
02 | a1g17 |O°CAR LEANDRO VALDIVIEZO UGEL SECHURA 0 25 25  |APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER

"CONTADOR-DGI" CODIGO:CONT-DGI

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

o i
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 41797 |MILTON ALEX SULLCAHUAMAN DRE PIURA NO APTO (No cumple con acreditar experiencia en procesamiento
MONDRAGON planillas).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"INGENIERO-INFRAESTRUCTURA DGI"™ CODIGO:ING.INFRA-DGI
-.| EVALUACION CURRICULAR
N° | NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION |- T TACTO [EXPERIENCIA|  TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
01 42021 KATHLEEN LOURDES HERRERA PANDURO DRE PIURA 5 22.5 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"JARDINERO-ABASTECIMIENTO" CODIGO:JARDINERO-ABAS

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

° .

N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL

01 41929 VICENTE PIEDRA GALVEZ DRE PIURA 5 20 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER

"MONITOR-DGP" CODIGO:MONITOR-DGP

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 42032 NADIA LISSETT SAVITZKY OLAYA DRE PIURA 7.5 25 32.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"UGEL PIURA-PROFESIONAL BIENES PATRIMONIALES" CODIGO:BIE.PATRI-UGEL P
- | EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION ;
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 42085 |CECILIA CAROLINA RUIZ HUIMAN DRE PIURA 35 15 50 APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"PROFESIONAL-CONTADOR RESPONSABLE PDT-TESORERIA"™ CODIGO:RESP.PDT-TESO
< | EVALUACION CURRICULAR
o LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
NO APTO (No alcanza el puntaje minimo
o1 42026 |MILTON ALEX SULCAHUAMAN MONDRAGON DRE PIURA 0 22.5 22.5 |para acceder a la segunda etapa del
concurso).
- NO APTO (No cumple con acreditar la experiencia requerida para el
02 41777 KAREN DAMARIS RODRIGUEZ BRICENO DRE PIURA

cargo).




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"PROFESIONAL-CONTADOR RESPONSABLE DE ADQUISICIONES"™ CODIGO:RESP.ADQ-ABAS

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

° .

N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL

01 42087 INGRIT ANAI CASTILLO MERINO DRE PIURA 27.5 17.5 45 APTO PARA LA ENTREVISTA
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-ESCALAFON" CODIGO:TEC.ADM-ESCALAFON

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 41880 EDWIN VILCHEZ MORE DRE PIURA 10 17.5 27 .5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-CONTABILIDAD" CODIGO:TEC.ADM-CONTA
- | EVALUACION CURRICULAR
o LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
NO APTO (No alcanza el puntaje minimo
o1 41843 |YUVICXA GEOVANY TIMOTEO BERNAL DRE PIURA 12.5 10 22 .5 |para acceder a la segunda etapa del
concurso).
NO APTO (No cumple con acreditar con la formacién académica requerida
02 42071 MIGUEL ANGEL VILELA PINGO DRE PIURA P .. . . s
para el cargo:Técnico en carreras de administracién y/o contabilidad).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-BIENES PATRIMONIALES"™ CODIGO:TEC.ADM-BIE. PATR
< | EVALUACION CURRICULAR
o LUGAR DE PRESTACION .
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
NO APTO (No cumple con acreditar con la formacién académica requerida
01 41924 ALVARO SANCHEZ GUZMAN DRE PIURA

para el cargo:Técnico en carreras de administracién y/o contabilidad).




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 028-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-TRAMITE DOCUMENTARIO" CODIGO:TEC.ADM-TRA. DOC

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 41399 JUAN CARLOS CHIROQUE YARLEQUE DRE PIURA 35 18 53 APTO PARA LA ENTREVISTA
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-ACTAS Y CERTIFICADOS"™ CODIGO:TEC.ADM-ACT.CER
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION L
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 41415 |IOLEK ABDUL RODRIGUEZ CELI DRE PIURA 17.5 15 32.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (1) afio en el
02 41593 |TREYSI SILVANA GARCIA DELFIN DRE PIURA . . <
sector educacioén, en el area al que postula).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©028-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-UGEL PIURA-AGI" CODIGO:TEC.ADM-UGEL P I
< EVALUACION CURRICULAR
° LUGAR DE PRESTACION L
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
o1 41955 |ANGEL FERNANDO LOPEZ PERALTA UGEL PIURA 10 20 30 APTO PARA LA ENTREVISTA




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-UGEL PIURA-AGI" CODIGO:TEC.ADM-UGEL P II

LUGAR DE PRESTACION

EVALUACION CURRICULAR

o i
N NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS DEL SERVICIO CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
NES LABORAL
01 41998 SOLEDAD COLLAHUA TELLO UGEL PIURA 27.5 25 52.5 |APTO PARA LA ENTREVISTA
NO APTO (No alcanza el puntaje minimo
02 41786 |CARLOS ENRIQUE MEDINA ALZAMORA UGEL PIURA 0 17.5 17 .5 |para acceder a la segunda etapa del
concurso).
NO APTO (No cumple con acreditar experiencia no menor a (1) afio en el
03 41794 MARIA ISABEL VILLAR FLORES UGEL PIURA . . .
sector educacioén, en el area al que postula).
CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° ©28-2017-DREP-APER
"TECNICO ADMINISTRATIVO-UGEL PIURA-AGI" CODIGO:TEC.ADM-UGEL P III
.| EVALUACION CURRICULAR
N° NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS LUGAR DE PRESTACION CAPACITACIO | EXPERIENCIA TOTAL ANOTACION
DEL SERVICIO
NES LABORAL
01 41944 FLOR ANGEL CANALES MORE UGEL PIURA 0 25 25 APTO PARA LA ENTREVISTA
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