CONVOCATORIA CAS N° 012 - 2019 - DREP - OADM.RR.HH
"COORDINADOR(A) REGIONAL DE CALIDAD DE LA INFORMACION" - Evaluacién Curricular

EVALUACION CURRICULAR
Nro. | NRO_EXP APELLIDOS Y NOMBRES DNI DRE FORMACI EXPERIENCIA PUNTAJE CONDICION / ANOTACION
CION CAPACITACIONES NC MERITOS
ACADEMICA LABORAL
01 18974  |GUAYLUPO OCARA JOSEPH ADRIAN 40518825 DRE PIURA 10 8 27 3 48 APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista Personal).
02 20896 ELIAS SOSA LUIS ALBERTO 41607591 DRE PIURA 10 8 27 3 48 APTO, para la sequnda etapa del proceso (Entrevista Personal).
03 20911  |BENITES FREYRE DANIEL WILLIAN 72513813 DRE PIURA 10 8 25 3 46 APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista Personal).
04 20585 TERRONES CALLE DAVID ALEJANDRO 47468791 DRE PIURA 10 8 27 0 45 APTO, para la segunda etapa del proceso (Entrevista Personal).
¥ =
0s 20025  [CALVA ZEGARRA ANNY PAULA LISSETH 46382878 DRE PIURA 10 8 18 0 39 APTO, para la sequnda etapa del proceso (Entrevista Personal).
COMITE DE SELECCION
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