PROCESO DE SELECCION DE GERENTES CLAS CANCHAQUE
VERIFICACION DE REQUISITOS GENERALES DEL PROFESIONAL

REQUISITOS GENERALES
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Solicitud dirigida al presidente de la comisién del proceso de seleccién del Gerente
CLAS CANCHAQUE (Anexo 1).

X

«

Curriculum vitae documentado, foliado, autenticado de acuerdo a lo establecido en el
Capitulo [V Términos de Referencia de las presentes Bases

Copia autenticada de resolucién de nombramiento 6 contrato permanente regulado por
el Decreto Legislativo N° 276, 6 copia autenticada del contrato a plazo indeterminado
regulado por el Decreto Legislativo N° 728 Ley de Productividad y Competitividad
Laboral 6 copia autenticada de contrato por contratacién administrativa de servicios-
CAS, seguln corresponda.

Copia FEDATEADA de DNI vigente

Certificado Médico de Salud, actualizado, expedido en formulario del Colegio Médico
del Pert (documento original).

Certificado de Salud Mental expedido por Médico Psiquiatra (Documento Original).

Declaracién jurada de no tener sancién disciplinaria en los dos Gltimos dos (02) Ados,
ni vigente (Anexo 2).

Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales ni judiciales (Anexo 2).

Declaracién jurada de no tener procesos judiciales en curso por delitos cometidos en
agravio del CLAS CANCHAQUE (Anexo 2).

10

Dedicacién de dedicacién a la Gerencia a tiempo completo (Anexo 2).

11

Declaraci6n jurada de no estar ocupando el cargo de Gerente ni estar designado como
Gerente interino al momento de la convocatoria en la CLAS a la que postula 6 dentro
de los dos afios (02) previos al momento de la misma (Anexo 2).

12

Declaracion Jurada de la autenticidad, veracidad de los documentos presentados en el
curriculum vitae (Anexo 07).

13

Declaracién jurada de no tener parentesco hasta el cuarto grado de Consanguinidad y
segundo de afinidad por razén de matrimonio y convivencia, con el representante legal
y cualquiera de los integrantes que conforman los érganos de las CLAS CANCHAQUE
(Anexo 3).

14

Para el caso del postulante nombrado 6 contratado bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, deberéd presentar el documento de compromiso original de
desplazamiento, emitida por el Director Regional de Salud Piura, Direccién Sub
Regional De Salud Morropén Huancabamba, Director de Red de Salud Bajo Piura,
Director de la Red de Salud Huancabamba, Director de la Red de Salud Huarmaca,
Direccién Sub Regional Luciano Castillo Colonna - Sullana; segin corresponda,
quedando prohibida la postulacién de los profesionales de la salud contratados bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728.

NC

NC

15

Para el caso del postulante que gerencie o haya gerenciado una CLAS y que desea postular al
cargo en otra CLAS, deberéa presentar Informe de evaluacién de su gestién de acuerdo a los
criterios de evaluacién comprendidos en el articulo 53¢ del Reglamento de la Ley N* 29124,
aprobado por parte del Consejo Directivo saliente y la DIRESA

NC
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«ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

ACTA VERIFICACION DE REQUISITOS Y EVALUACION CURRICULAR DE LA SEGUNDA
CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION DE GERENTE DE LA CLAS CANCHAQUE Y JEFE

DEL ESTABLECIMIENTO I-4 CANCHAQUE

Siendo las 10:40 AM. del dia 15 de octubre del 2025, reunidos en el Auditorio del
establecimiento de salud CANCHAQUE, la comision del proceso de seleccién del Gerente de
Asociacion Comunidad Local de Administracion de Salud CANCHAQUE vy Jefe del Establecimiento
de Salud -4 CANCHAQUE por parte de Consejo Directivo de la CLAS CANCHAQUE la sefiora
MABOREINY WALBERTINA RENTERIA MORENO identificada con DNI N.2 17540993, Presidente
del CLAS en calidad de miembro Titular, la Sefiora IRENE FLORICELDA NUNEZ BOBADILLA
identificada con DNI N.2 03236194 en calidad de miembro Suplente - Tesorera y por parte de la
Direccidn Sub Regional De Salud Morropén Huancabamba: la LIC. OBST. LIZBETYT ANGHELINE
GREGORIA YABAR SANDOVAL identificada con DNI N.2 72970307; en calidad de miembro
Suplente; el DERBIB LORENZO YANGUA SANDOVAL identificado con DNI N.2 46626875; en
calidad de miembro Suplente, con la finalidad de llevar a cabo el Proceso de Seleccién y Eleccion
de Gerente del CLAS CANCHAQUE. -

La sefiora MABOREINY WALBERTINA RENTERIA MORENO, presidente del CLAS CANCHAQUE;
expresa el saludo correspondiente a la comision de la Direccion Sub Regional De Salud Morropdn
Huancabamba, acto seguido informa el motivo de la reunién indicando que se han presentado
dos (02) postulantes a este proceso dentro del plazo establecido en las bases:

1. ERICK YAN CORNEJO PEZO
DNI: 10778154
PROFESION: MEDICO CIRUJANO

NO CUMPLE:

- Cumple con presentar la solicitud dirigida al presidente de la comisién, pero esta de
manera incompleta ya que le ha faltado consignar ciertos datos: REGIMEN LABORAL AL
QUE PERTENECE, ESTABLECIMIENTO DE SALUD DONDE LABORA ACTUALMENTE,
CANTIDAD DE FOLIOS QUE PRESENTA'Y LA FECHA.

- Sibien cumple con adjuntar Curriculum vitae documentado y foliado pero autenticado
en su totalidad de acuerdo a lo establecido en el Capitulo IV Términos de Referencia.

- No cumple con presentar el Informe de evaluacién de su gestién de acuerdo a los
criterios de evaluacién comprendidos en el articulo 532 del Reglamento de la Ley N°
29124, aprobado por parte del Consejo Directivo saliente y la DSRSMH.

2. JULINHO HERNAN ORDINOLA ZAPATA
DNI: 72975314
PROFESION: TECNOLOGO MEDICO

- REQUISITOS GENERALES: CUMPLE

La Comisidn ACUERDA por unanimidad declarar a los postulantes de la segunda convocatoria
del proceso de Seleccion y Eleccién de Gerente de CLAS CANCHAQUE y Jefe del Establecimiento
de Salud -4 CANCHAQUE:
- NOAPTO al postulante ERICK YAN CORNEJO PEZO debido a las observaciones indicadas
- APTO al postulante JULINHO HERNAN ORDINOLA ZAPATA
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

‘Se procedi6 a realizar la evaluacién curricular del postulante que cumple con los requisitos
generales JULINHO HERNAN ORDINOLA ZAPATA quien obtiene un puntaje de 100 por lo que le
corresponde pasar a |a etapa de exposicion de la Ley N° 29124, Reglamento, Directiva Regional
y Plan de Trabajo sobre la gestién del Gerente de la CLAS orientada en la Cogestién y
Participacion Ciudadana de acuerdo a las bases establecidas.

Asi mismo, se procedera a publicar el comunicado con los resultados de la evaluacién a efectos
de que el postulante NO APTO pueda interponer el reclamo o subsanacién en caso lo estime

pertinente en el plazo de una hora, el cual se empezara a contar a partir de las 12:35 am hasta
la 13:35 pm del presente dia.

No habiendo otro punto que tratar, se dio por terminada la reunién; siendo las 12:00 am del
mismo dia; para lo cual en sefial de conformidad firmamos los presentes.
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