CONVOCATORIA CAS N° 020 - 2019 - DREP - OADM.RR.HH
"PERSONAL DE VIGLANCIA JEC" - CUADRO DE MERITOS FINAL

Nro. | NRO_EXP NOMBRES Y APELLIDOS | INSTITUCION EDUCATIVA |UGEL EE‘;’,}?:S&: E:ET:SEgﬂ'L“ B%’“I'g:f‘“ PUNTAJE FINAL |  ANOTACION FINAL
01 21808 |JAIME BAYONA IPANAQUE L?SSQERAHAM RUZ  |secHURA 43 35 0 78 GANADOR
02 20644  |WILSON PURIZACA ALDANA L?SSQERAHAM RUZ  lSEcHURA 43 33 0 76 ACCESITARIO
03 21152 [NELVAR CUNAIQUE FACUNDO  |EMILIO ESPINOZA PIURA 45 35 0 80 GANADOR
04 21136 .SURIEL ENRIQUE SILVA FLORES :&%’fﬁgﬁ'ﬁf ACHRA  |PIURA 43 35 0 78 GANADOR
05 21341 |JESUS ANDRES TIRADO RUIZ E%ﬂ.fgg%gfc'j\i'}"_w PIURA 47 35 0 82 GANADOR

DISPOSICION:

El posi:u[ante GANADOR, debe apersonarse el dia jueves 11 de abril de 2019 a horas
10:00 a.m., a la Oficina de Administracion de Recursos humanos de la Direcciéon Regional
de Educacion Piura.

Asi mismo, debera presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

« El certificado psicologico expedido por el colegio de psicologos del Pert y aquellas
instituciones que de acuerdo a norma estan facultadas a emitirlo, acorde con la
ORDENANZA REGIONAL N*® 373-2016-GRP/CR, "ORDENANZA QUE ESTABLECE EL
REQUISITO DEL CERTIFICADO PSICOLOGICO EN LOS CONCURSOS PUBLICOS
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL EN EL SECTOR EDUCACION DE LA
REGION PIURA".

= Voucher correspondiente donde se consigne el Numero de cuenta del Banco de la Nacion.

+ De ser personal nombrado, presentar provisionalmente su cargo de solicitud de licencia
sin goce de haberes, teniendo 10 dias habiles para su regularizacion mediante la
resolucion respectiva; asi mismo deberan gestionar su “Baja Temporal” en el Aplicativo
Informatico de Recursos Humanos en el Sector Publico (AIRHSP).

» De pertenecer a otra modalidad de contrato con El Estado, deberan de gestionar su “Baja
Definitiva” del AIRHSP en la Gltima entidad donde presté sus servicios (En la oficina de
Recursos Humanos de |la entidad del estado a la que pertenecio).

= Constancia de afiliacion de AFP (impresa desde el portal de la AFP correspondiente) u
ONP (de ser el caso).

= Ficha RUC impresa, vigente y habilitado.

« Antecedentes Policiales expedidos por la entidad correspondiente.
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