
“AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” 

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA 
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

                                                                                                                  

PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTA  
 

El Comité de Evaluación comunica a los postulantes aptos de la Convocatoria CAS N° 46-
2023: PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA, que la entrevista virtual se realizará el día lunes 29 
de mayo de 2023, de acuerdo a lo programado. 
 

 
Para unirte a la reunión Zoom, ingresar en este enlace: 
 

https://us06web.zoom.us/j/84758812951?pwd=UEZJWmF6Z2IxU1BjbU9PZDhabFlLQT
09 
 
ID de reunión:  847 5881 2951 
Código de acceso:  032902 

 
Para la entrevista tener en cuenta el cuadro que se indica a continuación: 

N° N° HRC APELLIDOS Y NOMBRES DNI 
LUGAR DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS (I.E) 

DRE/UGEL 
PUNTAJE 

EVA_CURRICULAR 
HORA DE 

ENTREVISTA 

1 18832 
SEMINARIO RUÍZ 
JHONNATAN 

46406007 CEBE "LA UNIÓN" 
PIURA/ LA 
UNIÓN 

46 8:10 am 

2 18642 PITTMAN INFANTE SELENE 46712081 
CEBE NIÑO JESÚS 
DE PRAGA  

PIURA / 
TAMBOGRANDE 

50 8:10 am 

3 18724 
FRIAS ARAMBULO LIRA 
MERCEDES 

46517601 CEBE NIÑO JESÚS 
DE PRAGA  

PIURA / 
TAMBOGRANDE 

48 8:10 am 

4 18773 
ORDINOLA CORREA LEYDE 
ALESSSANDRA 

47186308 
CEBE NIÑO JESÚS 
DE PRAGA 

PIURA / 
TAMBOGRANDE 

46 8:25 am 

5 18812 
MANRIQUE VELA FANNY 
JAHAIRA 

74043010 
CEBE NIÑO JESÚS 
DE PRAGA  

PIURA / 
TAMBOGRANDE 

48 8:25 am 

6 18776 
HUAMAN GUERRERO 
MARILU 

76746156 Puso CEBE PIURA / PIURA 42 8:25 am 

7 18806 
NIZAMA CRUZ JOHANA 
ISABEL 

48123312 CEBE Triestel PIURA / PIURA 39 8:40 am 

8 18849 NIMA CUNYA ANA ISABEL 42817201 CEBE Triestel PIURA / PIURA 46 8:40 am 

9 18850 
OLORTIGA CONTRERAS 
LEONCIO 

09728434 Puso Piura PIURA / PIURA 47 8:40 am 

10 18876 
PALOMINO VASQUEZ EDGAR 
JHOSEP 

46753796 CEBE Triestel PIURA / PIURA 42 8:40 am 

 
Nota:  
• El participante deberá identificarse con su DNI.  
• El participante debe renombrarse. 
• Cada participante ingresará con identificación de su nombre completo. 
• Deberá mantener la cámara prendida durante toda la entrevista y con la mirada a la cámara. 
• Se evaluará la presentación del participante. 
 
 Al igual que en las entrevistas presenciales, podrían darse situaciones donde el postulante no se “presenta”, se ha 
considerado tener una tolerancia de esperar 5 a 10 minutos. Si al término del tiempo no hay contacto, se da por 
finalizada la entrevista, dejando constancia, a través de un correo electrónico o mensaje de texto que se remitirá al 
postulante. 

 
 

 Comité de Evaluación 
Veintiséis de octubre, 26 de mayo del 2023. 
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