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“Afio de Ia lucha contra la corrupcion y la impunidad”

“Decenio de igualdad de oportunidades para hombres y mujeres”

“Afio de la igualdad, respeto y la no violencia contra la mujer en la Regién Piura”

FICHA PARA LA EVALUACION DE PERSONAL

Resolucién Viceministerial N° 287-2019-MINEDU de 15-11-2019 “Norma que Regula el Proceso
de Contratacidn de Personal Administrativo Bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
276 en las Sedes Administrativas DRE, UGEL, instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de

Edu

cacion Superior Publica”

Y PUBLICACION FINAL DE CUADRO MERITO
PLAZA: RELACIONISTA PUBLICO CODIGO 520441215117
° . FORMACION EXPERIENCIA ENTREVISTA PUNTAIJE
N APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL PERSONAL FINAL
PALACIOS MELENDREZ, '
01 YOHON OMAR 13 11 22.50 17 63.50

Piura, 18 de diciembre del 2019
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