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COMUNICADO I 
Se comunica a los postulantes y público en general de la CONVOCATORIA 
CAS N° 064-2020 (OFICINISTA) Y CAS N° 065-2020 (COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO DE IE)  -DREP-ADM-RR.HH. 
 
Que por razones de índole personal de un miembro del comité de 
evaluación, se modifica el Cronograma, quedando como se indica. 
 
Que los expedientes ingresados hasta la fecha de publicado este 
comunicado serán evaluados sin inconvenientes. 

 
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CAS N° 064y 065-2020 

 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHA DESARROLLO DEL 

PROCESO 
ÁREAS RESPONSABLES 

Publicación del proceso en el Servicio Nacional del Empleo y 

Publicación Virtual: en la página de la Dirección Regional de 

Educación Piura (educacion.regionpiura.gob.pe) 

Del 09 al 20 de Novibree 
Administración de Recursos 

Humanos 

Presentación de Currículum Documentado, adjuntando 

OBLIGATORIAMENTE LA FICHA CURRICULAR y los Formatos de 

Declaraciones Jurada (A,B,C,D,E) a través de la mesa de partes virtual :  

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 

23 y 24 de Noviembre 2020 
Secretaría General/ 

Postulantes 

Revisión de cumplimiento de requisitos y evaluación curricular 

(eliminatorio). 
25 de Noviembre   de 2020 Comité de Evaluación 

Publicación de Evaluación Curricular 25 de Noviembre   de 2020 

Comité de Evaluación/ 

Administración de Recursos 

Humanos 

Presentación de Reclamos de manera Virtual en el siguiente enlace:  

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 
26 de Noviembre   de 2020 

Secretaría General/ 

Postulantes 

Publicación de Resolución de Reclamos 27 de Noviembre   de 2020 

Comité de Evaluación/ 

Administración de Recursos 

Humanos 

Publicación de Rol de entrevista Personal – Modalidad Virtual. 27 de Noviembre   de 2020 

Responsable de la DES de 

MINEDU y Comité de 

Evaluación 

Ejecución de Entrevistas Personales. 30 de Noviembre   de 2020 Comité de Evaluación 

Publicación de Resultados Finales 30 de Noviembre   de 2020 

Comité de Evaluación/ 

Administración de Recursos 

Humanos 

 

Suscripción de contrato 

Los 5 primeros días hábiles 

después de ser publicados los 

resultados finales. 

 

Administración de Recursos 

Humanos 

Inicio de labores 30 de Noviembre   de 2020 
Administración de Recursos 

Humanos 
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Consideraciones 

1. El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se darán a conocer 
oportunamente. 
 

2. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicación de los 
resultados parciales y final del presente proceso de selección, de acuerdo al 
cronograma establecido. 

 
3. La presentación del Curriculum Documentado, adjuntando OBLIGATORIAMENTE 

LA FICHA CURRICULAR Y LOS FORMATOS de DECLARACIONES JURADAS (A, B, 
C, D, E) será a través de la mesa de partes virtual:              

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv. 

 

                                                                             Comité de Evaluación 
                                                                          Veintiséis de Octubre, 23 de Octubre del 2020 

 
 


