“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Plura GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

COMUNICADO

e SE HACE DE CONOCIMIENTO A LOS POSTULANTES APTOS DE LA
CONVOCATORIA CAS 010-2019 PERSONAL DE MANTENIMIENTO (CRFA), QUE LA
ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL DIA 02 DE ABRIL 2019 A HORAS 09:00
AM EN LA OFICINA DE EDUCACION BASICA DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION.

REGION

CONVOCATORIA CAS N° 010 - 2019 - DREP -APER
"PERSONAL DE COCINA CRFA" - Evaluacion Curricular

ABSOLUCION DE RECLAMOS

Siendo las 04:00 p.m. del dia 01 de Abril 2019, el Comité de Seleccion de la convocatoria CAS 010-2019-DREP-APER, se reunieron
para dar cumplimiento a las etapas del proceso de contratacion con la revision de reclamos presentados por los postulantes,

siendo ellos los siguientes:

INSTITUCION EVALUACION CURRICULAR
Nro. |, NRO_EX NOMBRES Y APELLIDOS pni | EDUCATIVA FORMACION | CAPACITACIONES | EXPERIENCIA | MERITOS | PUNTAJE ANC(;)T"/LZ'I‘QSN /
ACADEMICA LABORAL
KARINA LISBETH MONCADA 13 4 30 0 47 APTO, para la segunda
NAVARRO etapa
01 | 19999 42537832 | LAS CAPULLANAS )
del proceso (Entrevista
Personal).
13 4 30 0 47 APTO, para la sequnda
02 | 20741 ALDO PAUL RAMOS JUAREZ 48292947 | LAS CAPULLANAS etapa del proceso
(Entrevista Personal).
APTO, para la segunda
03 | 20379 MARIA NELLY CHERO MENDOZA | 41224843 | LAS CAPULLANAS 10 4 32 2 48 etapa del proceso
(Entrevista Personal).
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NO APTO, no cumple
con acreditar los
04 | 20537 ROSA ELENA RUIZ JUAREZ 02834227 | LAS CAPULLANAS 0 requsitos minimos
solicitados (Formacion
Académica, Experiencia
General y Especifica).
NO APTO, no cumple
KARINA VILCHEZ LAS con la Experiencia
05 | 22773 ALBINES 46793565 | - APULLANAS 13 4 0 0 17 | Generaly Especifica
INSTITUCION EVALUACION CURRICULAR
Nro. |, NRO_EX NOMBRES Y APELLIDOS pni | EDUCATIVA FORMACION | CAPACITACIONES | EXPERIENCIA | MERITOS | PUNTAJE ANC(;)T':Z:‘gﬁN /
ACADEMICA LABORAL
HERMINIA DEL PILAR NIZAMA 10 4 30 2 46 APTO, para la sequnda
01 |20237 RIVAS 42508316 | CATAC CCAOS etapa del proceso
(Entrevista Personal).
JIMMY GUERY VASQUEZ NO APTO, no acredita
02 | 20352 ALZAMORA 42768504 | CATAC CCAOS experiencia especifica
requerida.
COMITE DE SELECCION

RDR. N°4110-2019
Veintiséis de Octubre, 01 de Abril 2019




