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LABORAL
MERITOS

01 11165 NILTON LESCANO BAUTISTA PIURA 8 15 30 0 53
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

02 10527 LIONEL RIMBALDO RAMIREZ MEJIA PIURA 9 10 30 0 49
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

03 10317 JUAN SANCHEZ IPANAQUE LA UNION 4 10 30 1 45
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

04 11229 ROYEL PALACIOS MIRAVAL PIURA 4 10 30 0 44
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

05 10612 ANNI MARIELA MELENDEZ CASTRO PIURA 4 10 30 0 44
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

06 11166 MARIO AUGUSTO AREVALO SEMINARIO PIURA 4 5 30 0 39
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

07 11296 ORLANDO CARHUAPOMA JIMENEZ TAMBOGRANDE 4 5 30 0 39
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

08 10322 NOE FRANCISCO SARANGO MORAN TAMBOGRANDE 4 5 30 0 39
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

09 11306 ELVER ENRIQUE ZAPATA PRIETO PIURA 4 5 30 0 39
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

10 10576 ANA CECILIA VELASQUEZ BECERRA PIURA 4 5 30 0 39
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

11 10545 MILNBER ORLANDO CALLE CALLE PIURA 6 0 30 0 36
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

12 11275 JUAN CARLOS MARTIN FERIA BRICEÑO PIURA 6 0 30 0 36
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

13 11270 LUIS ANGEL LIMACO SILVA PIURA 10 10 10 5 35
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

14 11199 JULIO VILCHEZ SULLON PIURA 4 0 30 1 35
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

15 11214 BISMARK EDUARDO PATIÑO POZO PIURA 4 15 12.5 3 34.5
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

16 11294 DERIAN ANTONIO RUIZ CUNGIA TAMBOGRANDE 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

17 10540 SIGIFREDO VELASQUEZ ANTON LA UNION 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

18 11292 ROBERTO MANUEL PALACIOS VILLEGAS TAMBOGRANDE 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

19 11295 YONY EBDULIO PALACIOS PEÑA TAMBOGRANDE 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

20 10316 JESUS YOVERA PRADO LA UNION 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

21 11293 JOSE VICENTE CUNGUIA MIRANDA TAMBOGRANDE 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

22 10747 ALEJANDRO MARTIN JIMENEZ CARMEN TAMBOGRANDE 4 0 30 0 34
EL PUNTAJE MINIMO PARA ACCEDER A LA SEGUNDA 

ETAPA DE LA CONVOCATORIA ES DE  30 PUNTOS.
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23 11567 GENARO CORDOVA YOVERA LA UNION 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

24 10887 JUAN CARLOS ZETA CHAVESTA SECHURA 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

25 10918 MANUEL CARMEN CHUNGA CHUNGA LA UNION 4 0 30 0 34
APTO PARA LA EVALUACIÓN PSICOLOGICA Y 

ENTREVISTA PERSONAL

26 11198 LORENA KATHERINE PURIZACA ANTON SECHURA 9 5 7.5 0 21.5
EL PUNTAJE MINIMO PARA ACCEDER A LA SEGUNDA 

ETAPA DE LA CONVOCATORIA ES DE  30 PUNTOS.

27 10943 RICARDO RAUL SANCHEZ ALDANA SECHURA 4 0 15 0 19
EL PUNTAJE MINIMO PARA ACCEDER A LA SEGUNDA 

ETAPA DE LA CONVOCATORIA ES DE  30 PUNTOS.

28 11180 JOSE LUIS CHIROQUE YOVERA PIURA 5 0 7.5 0 12.5
EL PUNTAJE MINIMO PARA ACCEDER A LA SEGUNDA 

ETAPA DE LA CONVOCATORIA ES DE  30 PUNTOS.

29 10139 NEPTALI TIMANA YOVERA PIURA 6 0 5 0 11
EL PUNTAJE MINIMO PARA ACCEDER A LA SEGUNDA 

ETAPA DE LA CONVOCATORIA ES DE  30 PUNTOS.

30 10889 WILFREDO CHANDUVI RIVAS PIURA
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL "Experiencia 

de un año (01), en labores de seguridad o vigilancia"

31 11207 CRISTIAN SMITH GARCES MEDINA TAMBOGRANDE
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL "Experiencia 

de un año (01), en labores de seguridad o vigilancia"

32 11129 JUANA AGRIPINA SAAVEDRA OLIVARES
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL "Experiencia 

de un año (01), en labores de seguridad o vigilancia"

33 10775 JOSE LUIS HUANCAS TICLIAHUANCA PIURA
NO ACREDITA EL NIVEL DE ESTUDIOS REQUERIDO 

"Educación básica completa".

34 11130 MARGOT FLORES HUAMAN NO ESPECIFICA LA UGEL A DONDE DESEA POSTULAR


