“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

ACTA DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y DE EVALUACION CURRICULAR PARA EL
PROCESO DE SELECCION DE GERENTE DE LA CLAS SILAHUA

Siendo las 9: 30 am del dia 22 De ENERO del afio 2020, se reunieron en la oficina de Gerencia
del Establecimiento de Salud I-2 SILAHUA del ambito de la Direccion Sub Regional De
Salud Morrop6n - Huancabamba, la comisién del proceso de seleccion del Gerente de
Asociacion Comunidad Local de Administracién de Salud “SILAHUA’ y Jefe del
Establecimiento de Salud 1-2 SILAHUA, por parte de Consejo Directivo: ZOBEIDA QUISPE
SAAVEDRA identificada con DNI N°09547606: en calidad de miembro Titular, Presidente y FATIMA
MILAGROS LABAN CARRASCO identificada con DNI N° 05644455; en calidad de miembro Titular y
por parte de la Direccién Sub Regional De Salud Morropén - Huancabamba: la Lic. Adm.
Baby Janet Montalban Valdiviezo identificada con DNI N° 02863855, en calidad de
miembro Titular y el Sefior C.P. Rigoberto Hernandez Zeta, identificado con DNI N°
03321607 en calidad de miembro Suplente

La sefiora ZOBEIDA QUISPE SAAVEDRA, brinda las palabras de bienvenida a todos los miembros
de la Comisién y en especial a los miembros de la Direccion Sub Regional De Salud Morropén -
Huancabamba, acto seguido informa el motivo de la reunion; indica que se dié cierre de Ia
inscripcion para la convocatoria de gerente, Yy que se han presentado cuatro (03) expedientes a este
proceso, para lo cual se procedié a la Verificacién de Requisitos y Curriculum, por ende se dieron
los siguientes resultados:

1.- ZELSIBEL FRANCHESCA QUINDE NIETO DNI N°48428976
PROFESION : Lic. OBSTETRICIA
> REQUISITOS GENERALES : NO CUMPLE

2.- MARIA YSABEL SILVA PACHERREZ DNI N°41610779
PROFESION : Lic. ENFERMERIA
> REQUISITOS GENERALES : Sl cumple
> FORMACION ACADEMICA : Sl cumple
> EXPERIENCIA LABORAL : S| cumple

3.- RIBERTY LOPEZ CRUZ DNI N°46559851
PROFESION : TECNICO DE ENFERMERIA
» REQUISITOS GENERALES : NO CUMPLE

Declarando por acuerdo unanime al postulante N° 2

Lic. ENFERMERIA MARIA YSABEL SILVA PACHERREZ :APTO

y a los postulantes N° 1 y 3 NO APTOS.

No habiendo otro punto que tratar, se dio por terminada la reunion; siendo las 10:35 am. del mismo
dia; para lo cual en sgefial de conformidad firmamos los presentes:

MINISTERIO DE SALU‘O

CLAS SILAHUA -

HALACO
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

ACTA DE EXPOSICION DE LA LEY N° 29124 Y PLAN DE TRABAJO PARA EL
PROCESO DE SELECCION DE GERENTE DE LA CLAS SILAHUA

Siendo las 11 : 50 am del dia 22 De ENERO del ano 2020, se reunieron en el Auditorio del
Establecimiento de Salud -2 SILAHUA el ambito de la Direccion Sub Regional De Salud
Morropén - Huancabamba, la comisién del proceso de seleccion del Gerente de Asociacién
Comunidad Local de Administracion de Salud “SILAHUA” y Jefe del Establecimiento de
Salud -2 SILAHUA, se reunieron por parte de Consejo Directivo: ZOBEIDA QUISPE SAAVEDRA
identificada con DNI N°09547606; en calidad de miembro Titular, Presidente y FATIMA MILAGROS
LABAN CARRASCO identificada con DNI N° 05644455; en calidad de miembro Titular y por parte de
la Direccién Sub Regional De Salud Morropén - Huancabamba: la Lic. Adm. Baby Janet
Montalban Valdiviezo identificada con DNI N° 02863855, en calidad de miembro Titular y el
Sefior C.P. Rigoberto Hernandez Zeta, identificado con DNI N° 03321607 en calidad de
miembro Suplente. Para proceder a la siguiente agenda:

1.-  Exposiciéon de la Ley N° 29124 su reglamento, Directiva Regional y Exposicion de
Plan De Trabajo sobre la gestion del Gerente de la CLAS SILAHUA, orientada a la
cogestion y participacion ciudadana y de acuerdo a los lineamientos de la politica del
MINSA.

Acto seguido; ZOBEIDA QUISPE SAAVEDRA, brinda las palabras de bienvenida en su calidad de
Presidente De La CLAS SILAHUA a los miembros de la Comisién e informa que ha esta
etapa se presentara (01) UN postulante APTO quien brindara su exposicion:

MARIA YSABEL SILVA PACHERREZ DNI N°41610779 de PROFESION: LICENCIADA
EN ENFERMERIA a quien se le hace ingresar para su exposiciéon correspondiente exponiendo de la
Ley N°29124, exponiendo su reglamento satisfactoriamente, seguidamente expone su Plan de
trabajo, basado en objetivos generales como contribuir a mejorar el estado de Salud y la calidad de
vida de la poblacién, reorganizacion, acercamiento de los servicios de salud a través del SIS.
Especificamente menciona que mejorara la oferta en cantidad y calidad de los servicios de salud,
promover la participacién activa del Consejo Directivo y Asamblea CLAS. Propiciar el control y
manejo del ambito de responsabilidad asignar responsabilidades al personal por sectores. Sistema
de registro y seguimiento, atencién integral, vigilancia en Salud, acciones extramurales : trabajo
comunitario en salud, educacién sanitaria en sectores priorizados y plan de monitoreo y supervision
para el cumplimiento del PSL.

ACUERDO :

Declarar a postulante MARIA YSABEL SILVA PACHERREZ PRECALIFICADA con 98
puntos de puntaje.

Los resultados de esta Evaluacién, seran publicados en el CLAS SILAHUA y en la Direccion
Sub Regional De Salud Morropdn Huancabamba.

No habiendo otro punto que tratar, se dio por terminada la reunién; siendo las 2:05 pm. del
mismo dia; para lo cual en sefial de conformidad firmamos los presentes:

DNI N°02863855

MINISTE
CLAS s1) o109 DE SALYUD

1 h |

UISPE ¢ :
DN 0954705 - DRA
PRESIDEMTA

ZOBEIDA
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ANEXO N°06

EVALUACION PROFESIONAL PARA GERENTE DE LA ASOCIACION CLAS
SILAHUA

...............................................................................

...............................................................................................................

FACTORES Y CRITERIOS DE EVALUACION PROFESIONAL

Exposiciéon

Exposicién e Interpretacion de las funciones del Gerente, Consejo Directivo y Asamblea
de la Asociacion CLAS de acuerdo a la Ley N° 29124, Reglamento aprobado por D.S. N
017-2008-SA y Directiva Regional N° 001-2009/GRP-GR Aprobado por Decreto Regional
N° 006-2009/GOB.REG.PIURA-PR. ;, 9

TIEMPO 20 MINUTOS.

EXPOSICION DEL PLAN DE TRABAJO SOBRE LA GESTION DEL GERENTE DEL
CLAS.

ORIENTADA EN LA COGESTIC')N,Y PARTICIPACION CIUDADANA Y DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DE LA POLITICA DEL MINISTERIO DE SALUD.

TIEMPO 20 MINUTOS. 50

NOTA: Finalizada la exposicién el postulante respondera las preguntas que formule la
comision.

TIEMPO 10 MINUTOS.
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