GOBIERNO REGIONAL
: PiURA

“Afic del Fortalecimiento de la Soberania Macional”

Piura,
OriciO N :lf SRR —2021IGOB,REQ.PIURA—DREP-DESTP
SENOR:
José Ernesto Olano Vargas.
Director de Formacion Inicial Docente.
Calle Comercio 193, San Borja 15041- Lima
Ministerio de Educacidn.

Presente. -

ASUNTO REMITO RDR N° 5410 -2022 LA CUAL APRUEBA EL PROCESO DE
CONTRATACION DOCENTE DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO «JOSE EULOGIO GARRIDO
ESPINOZA”* DE LA PROVINCIA DE HUANCABAMBA Y "MANUEL VEGAS
CASTILLO" DE LA PROVINCIA DE AYABACA.

REFERENCIA : RDR N° 5410 -2022

Tengo el agrado de dirigivme a usted, con el fin de saludarle cordiaimente y en
atencion al documento de la referencia, remitirte & su despacho la Resolucion Directorat N° 05410-2022
la cual aprueba el procese de contratacion docente de los institutos de Educacion Superior Pedagdgico
Bublicos “JOSE EULCGIO GARRIDC ESPINOZA” DE LA PROVINCIA DE HUANCABAMBA Y “MANUEL
VEGAS CASTILLO” DE LA PROVINCIA DE AYABACA,

Agradezco la gentil atencion brindada al presente, le reitero las muestras de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL NDC5510 2022

Visto, la Hoja de Envio N° 138-2022-DREP-D e Informe N° (34-2022
GOB.REG.PIURA.DREP.DESTP.D y demas documentos que Suman un total de quince (15}
folios Gtiles.

CONSIDERANDO:

Gue, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior ¥
de ta Carrera Publica d¢ sus Docenites y su Reglamento aprobado por Decreto N° 010-2017-
MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos
y privados; ast como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobd ta Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pitblicos”. Medificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N°
100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance s¢
encuentran los Institutos de educacion Superior Pedagogica, los Institutos de educacion Superior
Tecnologico, los Institutos Superiores de educacién y los Institutos y Escuelas Superiores
Artistica;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINED, se
aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de educac ién Superior Pedagogicos Publicos, la misma que
establece fos requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrolio del proceso de
seleccién y contratacién de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de
calidad de los Institutos y Escuelas de educacin Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga
la Resolucién Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances
de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU,
modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU ¥y N® 100-2017-
MINEDU; |

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se
aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacién decente en los Institutos y Escuelas de educacion Superior Pedagdgica publicos™ €l
mismo que establece condiciones, criterios, procedimientos ¥ responsabilidades para reajizar el
concurso piiblico de contratacién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad
en los Institutos y Escuelas de educacién Superior Pedagdgica publicos: a su vez deroga el articuio
3 de fa Resolucion Viceministerial N° 0335-201 9-MINEDU y s modificatoria aprobada mediante
Resolueion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;
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Que, el concurso de contratacion s¢ enmarca dentro de lo establecida en ia
Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de Ja Ley N° 30512;

"ARO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANTA NACTONAL®

Estando 2 lo informado por la Direccian de Educacion Superior Técnico
Productivo mediante Informe N° 034-2022 GOB.REG.PIURA .DREP.DESTP.D, de conformidad
con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley de Educacioén Superior N° 30512 y en uso de las
facultades conferidas por la RES.EJEC.REG. N° 274-2020-GOB.REG.PIURA-GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, El concurso para coniratos docentes
del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Pdblico “José Eulogio Garrido Espinoza de la
Provincia de Huancabamba vy ¢! Institute de Educacion Superior Pedagdgico Pdblico Manuet
Vegas Castillo de la provincia de Ayabaca * para lo cual se detallan [os ANEXOS 1,23y 4
conteniendo (Plazas Vacantes, Perfiles, Requisitos, Inscripcion y Cronograma)

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion
Directoral Regional a los lnstitutos de Educacién Superior Pedagogico “José Fulogio Garrido

" Espinoza ubicado en la Provincia de Huancabamba Av. Choguehuanca N° 309 y Manuel Vegas

Castillo ubicado en la Provincia de Ayabaca Av. Carretera Pampa de Lobo s/n, en la forma y mode
que sefiala 1a ley.

Registrese y comuniquese
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ANEXQO 001

Institute de Educacién Superior Pedagogico José Eulogio Garrido Espinoza, Periodo I y il afio
académico 2022.

Educacion S2TALI212118 | Presupucsio el [ESPP HVEGY 40 Anual

Inicial Sullana

Educacién 521441212119 Encargatura de Dircceion 40 Anual
EDUCACION | . .y 05 2022, IESPP JEGE -1/ RDR
INICIAL N® 10803-2021

Educacion | 521441213112 | “Presupuasto del IESPP HVEG | 40 T Aamar

[nicial Sullana

Educacidn 521411212111 Presupuesta del {ESPP HVEG 40 Arual

Inicial Sullana

1 ‘Presupuesto del [ESPP —HVEG |-

\ *Remuneracion = 100% de la RIMS (10° 1ra. Disposicién complementaria transitoria de la Le
30512) En plaza de
l 40 horas = s/ 2 487.00 {(aproxim.)
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ANEXO 002

Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Manuel Vegas Castillo,

" ANO DEL FORTALECIMIENTG DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Periodo [ y Il afio académico 2022.

fducacion
Inlcial

LDUCACION Educacién
INICIAL Inicial

Educacidn
Iniciad

Educacitn

Inicial

TPOR ENCARGATURA DE

LA DIRECCION GENERAL
DELTESPP “MVE”

05 32i44121210

POR CUMPLIR
FUNCIONNES
ADMINISTRATIVAS EN LA
UGEL PAITA CON RD NO
019 25-2021

521411212112

PRESUPUESTQ PRESTADO
DEL ISSP * VICTORINO
ELORD GOICOCHEA
“SULLANA

40

Anual

|
i
:
i

40

Anual

]
|
i
|

'_PRESUPUESTQ PRESTADO|.... '

.-EL _PERIODO 2022«1[- :

“+ 31 Disienbre.

521411212119

PRESUPUESTO PRESTADO
DEL ISSP * VICTORING
ELORD GOICOCHEA

40

Anual

“SULLANA

40 horas = s/ 2 487.00 {aproxim.)

*Remuneracion = 100% de la RIMS (10° 1ra. Disposicién ¢

omplementaria transitoria de lafey N’ 30512} ﬁn .;il.a.za de
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I.1.3

Li4

Aspectos a evaluar

PRIMERA FTAPA:

Evaluacién de expedientes: {Anexo 2). Fi puntaje minimo requerido es de veintidds {22} puntas schreun
totalde cuarenta {40) puntos. Fi postutante que no alcance el puntaje minimo requerido en esta etapa
serd consigderado NO APTO.

SEGUNDA ETAPA:

Evaluacién Pedagbgica: Solo pasan a esta fase los postulantes aptos. Consta de Sesion
Demostrativa v Entrevista, Fi puntaje maximo en esta etapa es de sesenta {60) puntos y &f puntaje
minimo es de treinta y tres

{33) puntos,

E! CED evalda en esta etapa a los postulanies que hayan sido declarados aptos en la evaluacidn de
expedientes.t postutante Apto debe presentarse portando su Documento de Identidad - DNI original,
segln corresponda (virtual — presenclal). Si el postulante no se presenta en esta étapa serd
descalificado. Las postulantes son evalzados de acuerdo al orden establecide mediante sorteo.

El postulante desarrolla una Sesidn Demostrativa para lo cual prepara un disefio de sesidn en relacion a
un propdsita de aprendizaje en la especialidad a la que postula. El CED evalta la sesion demostrativa
considerando los criterios establecidos en el anexo 4 y 7 segtin correspanda, de manera presencial o
virtual, en un tiempo deduracién minima de treinta {30) minutos ¥ un maximo de cuarenta y ¢inco (45)
minutos, £ puntaje maximo esde 40 puntos.

£l CED fealiza la entrevista evaluando los aspectos establecidos en el Anexe 5. £l tiempo de duracién
méaxima es de guince {15} minutos. El puntaje maxime es de veinte {20) puntos,

Inscripcion de postulantes y presentacion de expedientes.

El postulante se inscribe llenando el formulario virtual gue se encuentra en la pagina web del MINEDU,
el cual tiene caracter de declaracién jurada. El formulario se presenta en Mesa de Partes virtual de l3
EESPP "PIURA" acompafiando los siguientes documentos.

Solicitud dirigida al Director General del {ESPP, indicando la plaza docente a ta que se postula.
Formulario virtual impreso de la pagina web det MINEDU,

Declaracidn jurada segtn el formate contenido en et Anexo 1.

Hoja de vida acompafiada de la documentacién (certificados, constandias, diplomas, resciuciones,
contratas, holetas u otros en copia simpie), que sustente el cumplimiente de ios requisitos establecidos
en el numeral 6..9 y aspectas conteridos en el Anexo 2, segun cosresponda. ios titufos y gradaes se
podran acreditar con la declaracién jurada segtin el formato cantenido en el Anexo 1.

Copia simple del Certificado de Discapacidad otorgado por médicos certificadores, registrados de las
instituciones prestadoras de servicios de salud, o por brigadas itinerantes calificadoras de discapacidad
del Ministerio de Salud, o ia resolucién de discapacidad emitida por ef Conseje Nacional para (a
Integracién de las Personas con Discapacidad — CONADIS, que acredite su condicion de persona con
distapacidad.

Copia simple del documento aficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicidn de
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v Copia simple de la acreditacion vigente emitida por el Instituto Peruano del Deporte, que acredite la
condicién de Deportista Calificado de Alto Nivel.

1.1.5  Recepcion de expedientes via virtual: Mesa de partes virtual de los [ESPP José Eulogio
Garrido Espinoza y Manuel Vegas Castillo”.

EXPERIENCIA LABORAL

FORMACION ACADEMICA ¥ PROFESIONAL
ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS
MERITOS
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ANEXO 004
CRONOGRAMA

Convocatoria y publicacidn de plazas
vacantes

y horas disponibles.

Inscripcion de postulantes en pagina del
MINEDU vy presentacion de expedientes por as
Mesa de Partes virtual.

losé Eulogio Garrido Espinoza
esppiepshi@hobmailoom

Manue] Vegas Castillo
avawakadiS3@hotrailoom

En horaric de atencién y fechas indicadas de
(8.00 am. —2.00 pm).

Evaiuacion de expedientes y publicacion

[RE Piura

18/03 24403 Postulantes

o 25/03 28/03 Comité de Evaluacidn

de Docente EESP
relacién de postulantes aptos
Presentacién de Reclamos 01 29/03 01/03 Postulantes
. Comité de Evaluacidn
Absolucién de Reclamos 01 30/03 24703 Docente EESP
.. N Comité de Evaiuacion
Fraliacion pedagogicavinual % /0 /03 | DocemtefEsp
Eiaboracion v publicaciéon de cuadro Camité de Evaluacién
de 01 01/04 29/03 Docente EESP
meritos
Presentacion de Reclamos 111 04/04 30/03 Postulantes
. . Comité de Fvaluacidn
Absclucion de Reclamos 05/04 31/03 Docente EESP
Ty Comité de Evaluacién
Adjudicacidn de Plazas vacantes 01 06/04 01/04 Docente EESP
Remision de Expedientes e informe a DREP » 07/04 08/04 Comité de Evaluacion
Docente EESP
on d ” -
tI{E;msmm e Resolucidn gque aprueba 01 Apartr;;lr?ll 11 de DRE Piuea

contrato

18 dias hébhiles




