CUADRO DE APTOS-CONVOCATORIA CAS N° 018-2017-DREP-APER
"GESTOR(A) LOCAL" - SECHURA

EVALUACION CURRICULAR | BONIFICACION
N UGEL A LA QUE EXPERIE
EXPEDIENT NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION |CAPACITACION| NcIA TOTAL OBSERVACIONES
POSTULA MERITOS
E CURRICULAR ES LABORA
L
16139 |SEGUNDO JUAN SILVA MACHADO SECHURA 6 20 15 1 42 |APTO PARA ENTREVISTA
16145 [SANDRA KARINA BAYONA SANCHEZ  |SECHURA 6 20 10 4 40 |APTO PARA ENTREVISTA
16442 |LUIS EDUARDO MOROCHO RIVERA  |SECHURA 6 25 5 1 37 |APTO PARA ENTREVISTA
16559 |MIGUEL ANGEL PASACHE PANTA SECHURA 6 20 5 3 34 |APTO PARA ENTREVISTA
16470 |LUIS ABERTO LA TORRE VELASCO SECHURA 6 10 14 0 30 |APTO PARA ENTREVISTA
NO CUENTA CON FORMACION PROFESIONAL
16488 |MARIA ISABEL RAMOS VILCHEZ SECHURA | - | e | e | | REQUERIDA
NO CUENTA CON FORMACION PROFESIONAL
16449  |JUAN PABLO RANGUEL ZEVALLOS SECHURA | - | e | e | e | REQUERIDA
16295 | MILTON ALEX SULCAHUANMAN N T Y T NO CUMPLE CON EXPERIENCIA ESPECIFICA, NI
MONDRAGON CAPACITACIONES REQUERIDAS PARA EL CARGO
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