
FORMACIÓN 
ACADEMICA

CAPACITACIO
NES

EXPERIENCIA 
LABORAL

MERITOS

01 49889 JAEL LILIANA ABRAMONTE RIVAS UGEL PIURA 6 10 15 2 33 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

02 49877 LANDY RONALD ARRUNATEGUI VILELA UGEL PIURA 6 10 12.5 4 32.5 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

03 50074 ALEXANDER MENDOZA VIERA UGEL PIURA 4 15 11.5 1 31.5 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

04 50093 RUTH VANESSA CRIOLLO OJEDA UGEL LA UNIÓN 6 15 10 0 31 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

05 49840 KELLY DANITZA VILLEGAS AGURTO UGEL PIURA 6 15 10 0 31 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

06 50154 OMAR DAVID BENITES RUIZ UGEL SECHURA 6 15 10 0 31 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

07 49830 CARLOS ENRIQUE MEDINA ALZAMORA UGEL TAMBOGRANDE 6 15 10 0 31 APTO PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

08 50115 DELBERT FERNAN CORNEJO SANTOS UGEL PIURA 6 5 6 0 17
NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MÍNIMO DE LA CONVOCATORIA 
PARA ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO, DE 
ACUERDO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

09 49920 MIGUEL ANGEL DAVILA ROJAS UGEL PIURA 6 0 10 0 16
NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MÍNIMO DE LA CONVOCATORIA 
PARA ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO, DE 
ACUERDO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

10 49980 MARY CRUZ PACHERREZ CAYETANO UGEL LA UNIÓN

11 50036 YELDYS KARITO PAUCAR CHAMBA UGEL LA UNIÓN

12 49895 KARLA GIOVANNY GUEVARA LOPEZ UGEL PIURA

13 50100 WALTHER CORDOVA CRUZ UGEL PIURA

14 41818 JOSE LUIS SEMINARIO JIMENEZ UGEL PIURA

15 50139 GALVARINO CULQUICONDOR LUDEÑA UGEL PIURA

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.
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16 50125 JANET PATRICIA BENITES CASARIEGO UGEL PIURA

17 50037 YESSENIA MAGALY MARCHAN VINCES UGEL TAMBOGRANDE

18 50079 PIERE GIAN CARLO RAMOS RIVAS UGEL PIURA

19 50153 FRANK MANUEL VALDEZ CORREA UGEL PIURA

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.

NO APTO (NO CUMPLE CON ACREDITAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA DE DOS (02) AÑOS EN LA PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/U OPERATIVOS EN EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO, DE 
ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO AL CUAL POSTULA.


