GOBIERNC REGIONAL

"Afic del Fortalecimiento

de la soberania nacional”

OFICIO N° 33CT . 2022. GOB-REG PHIRA-DREP-DESTP-D.
Sefior:

Pedro Gonzalo Acosta Portocarrero.

Director de Formacién Inicial Docente,

Calle Comercio 193, San Borja 15041- Lima

Ministerio de Educacsién.

Presente. -

ASUNTO: Solicito habilitar plataforma web para postulacion de contrato docente 2022
Etapa Extraordinaria en el Instituto de Educacion Superior Pedagégico
Jose Eulogio Garrido Espinoza de Ia Provincia de Huancabamba.

REF: a. Hoja de Envio N° 1392-2022-GOB.REG;P1URA.DREP.DESTP

b. HRC N° 21428

¢. Oficio N° 0132-2022-GOB.REG.DRE. PIURA.[ESPP JEGE H
d. Hoja de Envio N° 829—2022-GOB.REG.F‘IURA.DREF’.DESTP
e. Oficio N° 00864~2022—MINEDUNMGP—DiGEDD—DfFOID

f. Informe N° 00946—2022—M|NEDUNMGP-DEGEDD.DIFOFD

Lo que comunico a Ud., para las acciones administrativas correspondientes,

Atentamente,
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GOBIERNO REGIONAL

“Afio del Fortalecimiento de lo soberania nacional”

CONTRATO DOCENTE ETAPA EXTRAORDINARIA EESPP PIURA

CRONOGRAMA
1. PLAZAS DOCENTES _ . _
) DURACION FECHS .
- ETAPAS DIAS : - RESPONSABLES
HARILES INICIO | TERMING
Convocatoria vy p.ubhc.-amon de plazas DRE Piura
vacantes U horas digponibles.
Inscripcién de postulantes en pagina web / 10/09
del MINEDU y presentacién de expedientes 03 08/09
/Remision via mesa de partes wvirtual; Postulantes
iesppjegeh@hotmail.com
Evaluacion de expedientes y publicacién Comité de Evaluacion
de relacidn de postulantes aptos. 01 12/09 12/09 Docente EESP
Presentacidén de Reclamos 01 13/09 13/09 Postulantes
. Comité de Evaluacion
Absclucién de Reclamos 01 14/09 14/09 Docente EESP
. - . Comité de Evaluacion
Evatuacién pedagogica virtual 01 15/09 15/09 Docente EESP
Elahoracion y publicacién de cuadro de Comité de Evaluacion
méritos 01 16/09 16/09 Docente EESP
Presentacion de Reclamos 01 17709 17709 Postulantes
.. Comité de Evaluacion
Absolucidén de Reclamos 01 19/09 19/09 Docente EESP
e . . Comité de Evaluacién
Adjudicacion de Plazas vacantes 01 20/09 20/09 Docente EESP
Remisién de Expedientes e informe a Comité de Evaluacion
DREP 01 { 21/09 21/09 Docente EESP
misionn de Resolucién que aprueba el A PARTIR DEL Dia 22/09 DRE Piura
contrato
12 dias
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
"JOSE EULOGIO GARRIDO ESPINOZA" - HUANCABAMBA
D.5.N° 04-94-ED del 05.05.1994

“Afio def Fortalecimiento de {a Soberania Nacional”

Huancabamba, 05 de agosto def 2022

OFICIO N° 132- 2022-GOB-REG-DRE-PIURA-IESPP."JEGE"H.

SENOR :DR. ELVIS BONIFAZ LOPEZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PIURA -

ASUNTO: CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA
PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE
2022 E=SPP JEGE HUANCABAMBA.

Es grato dirigirme a Ud., con la finalidad de expresarle mi
cordial saludo, y a la vez, hacer llegar a su despacho, el Informe para una nueva
convocatoria excepcional en el Proceso de Coniratacion Docente 2022 del IESPP
“José Eulogio Garrido Espinoza” de Huancabamba.

Ocasidn propicia para testimoniarle los sentimientos de mi
mayor consideracién y estima.
Atentamente,




lNS'l'i’TIUTU DE EDUCACIGN SUPERTOR PEDAGOGICO PUBLICO
“IOSE BULOGIO GARRIDG ESPINGZA™ ~HUANCABAMBA
IL.S.N® 04-94-ED de! 05,0594

“Afio del Fortalecimiento de a Seberania Nacional™

INFORME N* 16-2022 -GOB-REG-P-BDREP-[ESPP SIEGE”H,

A * DR.ELVIS BONIFAZ LOPEZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PIURA -

DE © MG. ENRIQUE GUZMAN VASQUEZ

DIRECTOR GENERAL IESPP"IOSE E. GARRIDO ESPINOZzA”

ASUNTO ¢ CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA PROCESO DR
CONTRATACION DOCENTE 2022 IESPP JEGE HUANCABAMBA

FECHA : HUANCABAMBA, 05 DE AGOSTO DEL 2022

Es grato dirigimme a Ud, con la finalidad de expresaric mi cordial saludo, ¥ a la vez hacer de sy
conocimiento, que se han realizads dos convocatorias para ¢l proceso de contratacion docente ¢n cste afio
2022,y que han guedado tres (3} plazas vacantes propuestas para docentes de la especialidad de
educacion inicial del IESPP “Toss Lulogio Garrido Espinoza” de Huancabamba. A continuacién, detallo:

"~ Con RDR 04705-2022, se aprueba el proceso de Contratacién Docente 2022, en los Institutos de
Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Fulogio Garrido Lispinoza” de la provincia de
Huancabamba, y “Manuel Vegas Castillo” de 1a provincia de Ayabaca”.

2% Que en [ primera convocataria aprobada con RDR N° 5410 de fecha 15/03/2022, Anexo 1, se
pusieron a contrato las § plazas docentes del nivel inicial, para cf periodo [ I 2022, asi mismo con
Oficio N° I885-2022-GOB.REG—PIURA-DREP~DESTP-D. s¢ da a conocer al Dircetlor de DIFOID,
1a segunda convocatoria, para la confratacién de decentes, contenida cn ¢l ancxo I, de la RDR Ne
5410 de fecha 13/03/2022, estableciéndose of Cronogramma de diche proceso, ep ambas convocatorias,
haciéndose la publicacion en Ia pigina web de la DRE Piura ¥ aplicative del Ministerio de
Hducacion- DIFOID, dichas convocatorias fueron declaradas desiertas, por mo haber participado
docentes de g especialidad de educacion inicial, fos motivos causanies de esta situacion se
explicaron desde un inicio, de fa aprabacién de los cuadros de horas I-11 2021

3%~ Anie esla sitvacion sc hace necesario una tercera Convocatoria Extraordinaria Excepcional, con la
participacion de otros docentes que no sean de la especialidad de educacion inicial, con la finalidad
de no perjudicar a lps estudiantes, en este afio | {Semestre II- 2022), ¥ 1a que se acepte la propuests
de docentes por parte def IESPP JEGE de Huancabamba.

4"~ Tentendo en cucnla Cslos anfecedentes de [a primera, segunda Y tercera convocatoria, han quedado
tres plazas vacantes presupuesfadas  para contratar docentes de: Fdueacion lnicial (2, Biologia v
Quimica (1), v que solicito ¢ attorice una convocatoria excepeional para estas tres plazas, con el fin
de cubrir este segundo semestre académico, asi mismo que cumplan con la experiencia y capacidad
necesaria para realizar ef trabajo académico en esty Institucion.

Es cuanto tengo que informnar a Ud,

Atentamente,




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PlaLIco

“JOSE EULOGID GARRIDO ESPINOZA” —

HUANCABAMBEA
D.5.N® 04-94-ED dei 05.05. 1994

*Afic del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

1.- PLAZAS EN INSTITUTO PEDAGOGICO PUBLICO
T Y IV PEDAGOGICO PUBLICO

INSTITUTO INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
' PEDAGOGICO PUBLICO “JOSE EULOGIO
GARRIDO ESPINOZA”
CODIGO MODULAR 1016328
DISTRITO HUUANCABAMBA
PROVINCIA HUANCABAMBA
REGION PIURA
N°DE PLAZAS 03
VIGENCIA DE CONT RATO IT--20722

PLAZAS VACANTES IESPP JEGE HUANCABAMBA I - 2022

FSPECIALIDAD N° DE . CODIGO Bh MOTIVO DE LA JORNADA
REQUER!DA ' PLAZA LA PLAZA VACANCEA ; LABORAL{HORAS;’
Bieiogia v Prcmpue,sto del
. 61 RHMI22U8 | RSP «HyEG® 4¢
Quimica Suliana
Presupaesto del
Educacién Injcial 521441212532 IESPP “HVEG” 40
Sullana
j Presupucsto del
Educacién Inicial 61 521411212111 IESPP “HVEG» 40
Sullana




Requisitos..-

Para acceder a la contratacion en una plaza docente 0 a horas disponibles, el postulante debe
acreditar las siguientes condiciones:

registrada en la SUNEDU, para cubrir la plaza u horas disponibles a la que se postula,
b. Contar con experiencia laboral:
() Tres (3) afios de cxperiencia laboral docente ep educacion  superior en Ia
carrera(s)/programa(s) de estudio afines (Anexo 3} ala que postula; o
(i) Dos (2) arios de experiencia docente como {ormador de docentes en servicio en el seclor
piblico o privado; o,
(i1) Tres (3) afios de experiencia docente en educacion basica en el secior pablico o privado.
¢. Contar con capaciracidn y actualizacién permanenie a Ia plaza en que postula y otros afines,
con una antigitedad menor de 5 afios.
Impedimentos para Ia postulacidn, -
Se encuentran impedidos de postular quienes incurren en los si guientes supuestos:

a. Haber sido condenado mediante senitencia consentida y/o ejecutoriada por la comisién de
cualquiera de los delitog previstos en ta Ley N° 29988 o encontrarse en alguno de Jog
supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.

b. Haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos en las Leyes
N 30901 y N° 30794 o estar 1ncurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el
numeral 9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

¢. Encontrarse inhabilitado para el gjercicio de fa funcién publica por motivo de sancion
administrativa disciplinaria, destitucién o resolucion judicial.

d. Tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

¢. Encontrarse cumpliendo sancion administrativa de suspension o contar con medida
cautelar de separacién temporal,

f. Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

g. Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles setialados en la Ley Ne
30353,

h. Haber cumplido setenta (70) afios 0 mas.

Inscripcion del postulante Y presentacién del expediente, -

El postulante se inscribe ilenando ¢l formulario virtyal que s¢ encuentra en fa pagina web del

MINEDU, el cual tiene ¢l cardcter de declaracion jurada. EJ formulario se presenta a través

del correo electrénica mstitucional ¢ wi) del TESPP “Jogé Eulogio

Garrido Espinoza” de H uancabamba, acompagiado de |os siguientes documentos:

a. Solicitud dirigida al Director General del TESPP “José Eulogio Garrido Espinoza” de

Huancabamba, indicando la plaza docente u horas disponibles a la que se postula.

b. Formulario virtual descargado de la pagina web del MINEDU.

¢. Declaracion jurada, segn el formato del Anexo 1 RVM N® 040-2021-MINEDU {en este
anexo sc deberd declarar, de ser e] caso, la condicion de persona con discapacidad, de
licenciado de lag Fuerzas Armadas o de deportista calificado de alto niveE-DECAN_).

d. Hoja de Vida acompariada de la documentacion (certificados, constancias, diplomas,
resoluciones, contratos, boletas g otros en copia simple) que sustente el cumplimiento de
las condiciones establecidas en el numeral 6.1.9 ¥ aspectos contenidos en el Anexo 2,
seglin corresponda. Los titulos y grados se podran acreditar con |a declaracion jurada
segun el formato contenido en ef Anexo 1.




¢. En caso de tener la condicion de persona con discapacidad no inscrita en el Consejo
Nacional para la Integracién de Ia Persona con Discapacidad - CONADIS, debe presentar
copia simple del Certificado de Discapacidad otorgado por médicos certificadores
registrados de las instituciones prestadoras de scrvicios do salud, o por brigadas
itinerantes calificadoras de discapacidad del Ministerio de Salud.

Expediente de postulacién, ~

La solicitud, ¢l formulario virtual y la documentacion ancxada conforman el expediente de
postulacion que se envia en formato PDF, por correo electranico 1 otro medio definido por
el IESPP JEGE de Huancabamba.

Aspectos a evaluar. —

Primera Etapa:

Evaluacién de expedientes. -

a. El CED evalia los expedienies leniendo en cuemta los aspectos, criterios y puntajes
contemplados en el Anexo 2 del presente documento normativo. En caso se verifigue que
¢l postulante no cumple las condiciones para el puesto serd considerado No Apto.

b. El puntaje minimo reguerido es de veintidés (22) puntos sobre un total de cuarenta (40)
puntos. El postulante que no alcance el puntaje minimo requerido en esta etapa serd
considerado No Apto.

¢. Fializada la evaluacion de los expedientes se publican los resultados de csta ctapa: la

relacion de postulantes Aptos v su puntaje obtenido, mecluyendo la relacion de postulantes
No Aptos.

Segunda Etapa:

Evaluacién pedagigica (sesién demostrativa y entrevista)

La evaluacion pedagogica consta de la Sesion Demostrativa y la Entrevista. El puntaje

maximo cn esta etapa s de scsenta (60) puntos y ¢l puntaje minimo es de treinta y tres (33)

puntos.

a. EI CED cvalia en csta ctapa a los postulantcs que hayan sido declarados Aptes en la
evaluacion de expedientes,

b. El postulante Apto debe exhibir su Documento Nacional de ldentidad — DNI original o
Carnet de Extranjeria, segiin corresponda, cuando lo requiera et CED. La forma de
presentacion o establece el CED (presencial). El postulante que no exhiba el respectivo
documenio de identidad sera descalificado.

¢. Los postulantes son evaluados de acuerdo al orden establecido mediante sortco, cuyo
resultado debe ser comunicado al correo electrénico autorizado por el administrado
segln ¢l anexo 1.

d. B postulante presenta una Sesién Demostrativa para lo cual prepara un disefio de sesidn
en refacidn a un propésito de aprendizaje cn la especialidad a la que postula. El CED
evalua la sesion demostrativa considerando los criterios establecidos en el anexo 4 v 7,
segan corresponda, de manera presencial, en un tiempo de duracion minima de treinta
(30) minutos y un méxime de cuarcnta y cinco {45) minutos. El puntaje maximo es de
40 puntos.

e. Bl CED realiza la entrevista evaluando los aspectos establecidos en el Anexo 5. El
tiempo de duracién méxima es de quince (15) minutos por cada participante y el puntaje
maximo es de veinte (20 puntos.
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ortunitdades para pujeres ¥ hombres®

"Afio del Fortalecimiento de Ia Soberania Naciona"
"Afio def Bicentenario da! Coengreso de la Repablica del Parg®

Lima, 19 de agosto de 2022

OFICIO N° 00864-2022-M!NEDUNMGP-DIGEDD»DIFO!D

Sefor,

ELVIS BONIFAZ LGPEZ

DIRECTOR REGIONAL D

Presents. -

Asunto:

Referencia:
Expedi

De mi consideracion:

Tengo el agrado de diri
Su despacho solicita 5

ente N° 0163451-2022

E EDUCACION DE PIURA

Autorizacian para tonvocatoria extraordinaria

a} Oficio N° 04754-2022-GOB-REG PIURA-DREP-DESTP-D

Al respecto, anexo al presente el Informe N° 0946-2022-
de fecha 19 de agosto de 2022 el cual

MINEDU/VMGP—DIGEDD—D{FO!D
concluye que en atencion a |a Resolucién

Viceministerial N° 040

2021-MINEDU vy a fin de no pefiudicar y

autorizar a la Direccio

vacantes del Instituto
Espinoza”.

-2021-MINEDU v su m

g

odificatoria Resolucién Viceministerial N* 326-
arantizar el servicio educativo; corresponde

n Regional de Educacion de Piura para que convoque a un segundo
proceso extraordinario de contratacion para cubrir las plazas docentes que guedaron

de Educacion Superior Pedagogica Pubfica “

José Eulogio Garrido

Sin otro particular, hag

aspecial consideracion.

Firmnada dightatrnents por:
ALOSTA PORTUC AR P EDiMBakor de

Atentamente,

PEDRO GONZALO ACOSTA PORTOCARRERO

Sonzalo FAU 30131370008 2ot

gﬁ;ﬁ%ﬁ P‘J‘!‘&?&‘:@ljlcw]io Garrido Espinoza”

Frcha: {B0R2050 1746 .28-0500

PGAPNSMCrhjoe

ta Direccién de Formacién hicial Docentas

O propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi

Firmady digitalmeste par:

8 MEMDOZS CORMEID JWannia
1 Stephanie FAL 2013 1370092 soft
' ltive: Doy e pe

Feoha: 18882002 2209 500

EXPEDIENTE: MPO2022-EXT-0163451

Este es una copia aislentica imy
en el Ministerio da Educ
2013-PCM v la Tercera
PCM. Sy autenticidad e inte

CLAVE: 285784

primible de un documento leciénico archivado
acion, aplicando io dispuesto por &l Arl. 25 de 3.8, 070-
Disposicion Complementaria Finat del D.8, 026-2015-
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"Decenic de Ia lgualdad de oportunidades para mujeres v hombres"
"Afio def Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
"Afio def Bicenterario del Congreso de la Repiblics del Peri”

INFORME N° 90946=~2022-MINEDUNMGP-DIGEDD-DIFOID

A PEDRO GONZALO ACOSTA PORTOCARRERQO
Director de la Direccion de Formacion Inicial Docente

De VANNIA STEPHANIE MENDOZA CORNEJO
Especialista legal de la DIFOID

Asunto * Autorizacion para convocatoria extraordinaria

Referencia © @) Oficip N® 04754-2022-GOB-REG PIURA-DREP-DESTR-D
Expediente N° 0163451.2022

Fecha : Lima, 19 de agosto de 2022

Tengo ¢! agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto del rubro y los documentos de
la referencia, para informarie lo siguiente:

Firmadg digital
SR biﬁiﬂ i

ANTECEDENTES

WMediante Oficio N° 04754-2022-GOB-REG PIURA-DREP-DESTP-D, Ia Direccion

} FAuz0iEsTiRegional de Educacion de Piura (en adelante DREP), solicita a la Direccidn de

bkt Soy o
P docunmnte

Fecha: lanaREQEESe. Mxraordinario de contratacién docente del Instituto de educacion superior

2.1

2.2

2.3

pedagogica publico “Josa Eulogio Garrido Espinoza” (en adelanta e Instituto) por no
haber cubierto sus plazas docentes en 1ra, 2da y 3ra convocatoria,

ANALISIS

como, el desarroflo de la Carrera Pablica Docente Que regufan el ingreso,
bermanencia, promaocion, cese, deberes, derechos ¥ régimen disciplinario.

Mediante Decreto Supremn N* 010-2017-MINEDUY, se aprueba el Reglamento de Ia
Ley N° 30512 {en adelante ol Reglamento), Ley de Institutes y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes,

Mediante Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU Y su maodificatoria
Resolucion  Viceministerial N° 326-2021-MINEDU, se aprueba el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacién docente en fas Institutos v Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
Publicos” (en adelante &l Documento Normativo de Contratacion Docente),

Segln el numeral 9.11 del Documento Normative de Contratacisn Docente, si al
concluir la segunda convacatoria del proceso de contratacién docente, no se cuenta

EXPEDIENTE: MPB2022-EXT-0163459 CLAVE: 85CF45

Esto es una copiz autentics imprimible de un documenio slectrdnico archivado
an gl Ministario da Educacian, aplicando o dispuesto por el Ar, 25 de N5, O70-
A013-PCM v ia Tercera Disposivion Complamentarig Final del D.3, 026.7016-
PCM. Su aulenlicidad e integridad pusden ser Gontiasladas a haves de o
siguiente direccion weh:

hftps:ﬂes%nad.mlne&u,gob.pe.'e_ﬁsinadmed_1 NDD__CnnsultaDccumsnm.aapx

a\*‘-qi%”’f&
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con postulantes que hayan superado los puntajes minimos en el cuadro de méritos,
el CED deberd comunicar de elio a ta DRE, a fin de que, con autorizacién de ia
DIFOID, se pueda convocar a un proceso extraordinario.

2.5 De lo informado por la DREP, éste sefiala que habiendo culminado la 1ra, 2da y 3ra
convocatoria de contrato docente en el Instituto no se han cubierto las plazas dehido
a que los postulantes no superaron los puntajes minimos por lo gue solicitan
autorizacion para realizar una convocatoria excepcicnal de contratacion docente.

2.6 El literal a) del numeral 8.1 del Documento Normativo de Contratacidn Docente
dispone que ef Ministerio de Educacion tiene fa responsabilidad de reguiar el
proceso de contratacian de servicio docente de los IESP/EESP publicos.

2.7 En ese orden de ideas, teniendo en consideracion lo sefialado por la DREP v a fin de
no perjudicar y garantizar el servicio educativo; corresponde autorizarla para que
convoque a un segundo proceso exiraordinario de contratacion para cubrir fas plazas
docentes vacanies del Instituto de Educacién Superior Pedagdgica Pablica "José
Eulogio Garrido Espinoza”.

H.  CONCLUSIONES

3.1 Seguan el numeral 9.11 de la Resolucidn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU, si al concluir la
segunda convocatoria del procesc de contratacion docente, no se cuenta con
postulantes que hayan superado los puntajes minimos en el cuadro de méritos, el

Firnads dw,mg@%rdebera comunicar de elio 2 la DRE, a fin de gue, con autorizacion de la

weRin LoE caBIER, se pueda convocar a un procesa extracrdinario.

b FAL 131570008 soft

f ivbtheonS b de T . . . .

j iotvonite el Weillde no perjudicar y garantizar el servicio educativo; corresponde autorizar a la

dactien ; . _ J Y <. .

Fecha: 10asElineasiindtegional de Educacion de Piura para que convogue a un segundo proceso
exiraordinario de contratacion para cubrir las plazas docentes que quedaron
vacantes del Instituto de Educacion Superior Pedagogica Publica “José Eulogio

Garrido Espinoza”.
V. RECOMENDACION

4.1 Remitir el presente informe a la Direccion Regional de Educacién de Piura para
conocimiento y fines con copia informativa al Instituto de Educacion Superior
Pedagégica Pablica "José Eulogio Garrido Espinoza”™

Es tado cuanto debo informar.

Atentamente,

..__,‘__,._..._q Finnade digitalments por:

AEM B A CORMEN Yannia
Stephanie FALN 20121370008 soft
Ezmm Ibrivo: Sey el autor del

i ediationy =40

EXPEDIENTE: MPO2022-£XT-0483451 CLAVE: 55CF45

Esto es una vopia autentica knprimible de un documente electrénlcn srchirsdo
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CRONOGRAMA: CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2022

DURACION FECHA
ETAPAS - RESPONSABLES
DIAS HABILES | iNICIO | TERMINO i
Convocatotia vy pl..lbilca’(llon de plazas DRE Piura
vacantes y horas disponibles
Inscripcion de postufantes en pagina
web del MINEDU y presentacion de
expedientes en mesa de partes virtual 3 15/08 19/08
de! IESPP José Eulogio garrido Postulantes
Espinoza” de Huancabamba.
Horario: 8.00 a Zp.l:f-',lm B
Fvaluacion de  expedientes v
publicacién de relacién de postulantes 2 22/08 23/08 CED del IESPP JEGE
aptos
Presentacion de reclamos 24/08 24/08 Postulantes
Absolucién de reclamos 25/08 25/08 CED del IESPP JEGE
Evaluacién pedagogica 26/08 29/08 CED del IESPP IEGE
Elarbf}raClon y publicacién del cuadro de 1 31/08 31/08 CED del IESPP JEGE
méritos
Presentacion de reclamos 01/0% 01/09 Postulantes
Absolucidn de reclamos 02/05 02/09 CED del IESPP JEGE
Adjudicacion de plazas vacantes 05/09 05/09 CED del |ESPP JEGE
Remis‘ion de Informe y expedientes a la 1 06/09 06/09 CED del 1ESPP JEGE
DRE Piura
Emisién de la RDR que aprueba el 5 07/09 07/09 DRE Piura
contrato
18 dias
habiles




