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NOMBRES Y APELLIDOS 
CARGO AL QUE 

POSTULA AREA 
PUNTA

JE 
CONDICIO

N ANOTACION 

TORRES CASTELLANO MILTON CESAR JUNIOR 
RESPONSABLE DE 
ADQUISICIONES ABASTECIMIENTO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

CRUZ ROMAN ROXANA ARTEMIZA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ACTAS Y CERTIFICADOS 0 NO APTO 

NO ADJUNTA 
DOCUMENTOS 
SEGÚN ANEXO 1 

RODRIGUEZ CELI IOLEK ABDUL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ACTAS Y CERTIFICADOS 53 APTO   

ECHE SANCHEZ DENISSE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ACTAS Y CERTIFICADOS 49 APTO   

RUIZ LLENQE BENITO SAUL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ACTAS Y CERTIFICADOS 51 APTO   

MARCELO YOVERA EFRAIN 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ACTAS Y CERTIFICADOS 15 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

 ORDOÑEZ SALAZAR ODELITSA JESUS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 25 NO APTO 
NO CUENTA CON 
CAPACITACIONES 

AREVALO CAMPOVERDE PEDRO PERCY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 28 NO APTO 
NO TIENE 
CAPACITACIONES 

CERQUERA CRUZ MILAGROS ELISABEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 55 APTO   

BECERRA LOZADA FRANKLIN 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 55 APTO   

CAMPOS RIVAS MIGUEL HUMBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 20 NO APTO 

NO CUENTA CON 
EXPERIENCIA 
LABORAL ACORDE AL 
CARGO QUE 
POSTULA 

CASTILLO NEYRA MARIA ELIZABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 20 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA Y 
CAPACITACIONES 

CORDOVA IMAN VICTOR HENRRY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

MORAN SILVA FERNADO FRANCISCO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 42 APTO   

LOZADA MAURICIO GINO WALDIR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 35 APTO   

OTOYA CARLOS ENRRIQUE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO   

MAZA ZAPATA JENNY INES 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 40 APTO   

LUPUCHE ARRIETA CARMEN AELXANDRA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 23 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

CURAY SULLON CEYLA LIZ 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 28 NO APTO 

NO CUENTA CON 
EXPERIENCIA 
LABORAL ACORDE AL 
CARGO QUE 
POSTULA 
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CARMONA VILELA KRISSEL DE LOS MILAGROS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 40 APTO   

ENCALADA FASSIO FIORELLA MABEL  
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 55 APTO   

GARCES GONZALES CINTHIA ELIZABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 35 APTO   

GRANDA FERNANDES LYNN S. 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

JARAMILLO JIRON JUAN ABEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 30 APTO   

RIVAS ANASTACIO CINTHIA MAXIMINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 30 APTO   

ROJAS GONZALES CARLOS ALBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 18 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

ESTRADA RAMIREZ MANUEL SEGUNDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

SULLON CASTRO CARLA ARACELY  
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 33 APTO   

MORALES SANCHEZ GRYSI STEPHANY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 25 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

MAJUAN CUNAIQUE PATRCIA DEL PILAR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 25 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

TUME RODRIGUEZ TANIA LUCIA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 50 APTO   

MONDRAGON CASTILLO BRAULIO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

ROJAS GARCIA DARWIN DAVID 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

LOPEZ ASPAJO LUCIA ELIZABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 20 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

LOPEZ ESPINOZA AMELIDA FIDELINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 50 APTO   

MARTINEZ CULQUICONDOR PATRICIA 
LISBETH 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 45 APTO   

MENDOZA ANCAJIMA NANCY DEL ROSARIO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 45 APTO   

PANTA RIVADENEIRA LUIS ALBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 55 APTO   

REYES ESCOBAR MARIA ESCOBAR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 50 APTO   

PAIVA GALAN TOMAS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 45 APTO   
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RIVERA ORDINOLA JULIO ALONSO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 50 APTO   

TALLEDO AGURTO BERTHA NOEMY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 45 APTO   

SANDOVAL AVILA LILIAN ARACELY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 30 APTO   

URBINA GUERRERO FIORELLA MILAGROS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 25 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

CHUNGA GALLO ROGER ANDRES 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION 30 APTO   

FERNANDEZ PARDO JOSE LUIS CHOFER ADMINISTRACION 36 APTO   

JIMENEZ RIVERA SERBULO CHOFER ADMINISTRACION 53 APTO   

RAMOS SERNAQUE HERNAN CHOFER ADMINISTRACION 32 APTO   

MARTINEZ ALBAN LUIS ANGEL CHOFER ADMINISTRACION 51 APTO   

GRANADINO CUNYA WILMER CHOFER ADMINISTRACION 21 NO APTO 

NO CUENTA CON 
EXPERIENCIA 
LABORAL ACORDE AL 
CARGO QUE 
POSTULA 

BAYONA LADINES JORGE LUIS  CHOFER ADMINISTRACION 51 APTO   

PALACIOS TAVARA MARSELL SAID CHOFER ADMINISTRACION 0 NO APTO 

NO PRESENTO LOS 
FORMATOS SEGÚN 
BASES 

RODRIGUEZ MIRANDA GUSTAVO CHOFER ADMINISTRACION 0 NO APTO 
NO ADJUNTO 
BREVETE 

CASTILLO NEYRA ELVIS ALBERTO ABOGADO ASESORIA JURIDICA 53 APTO   

SERNAQUE GAGO JOSE ANTONIO ABOGADO ASESORIA JURIDICA 28 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

GUERRERO CASTILLO LADY YASMIN ABOGADO ASESORIA JURIDICA 25 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

HUERTAS CHUNGA JANET ABOGADO ASESORIA JURIDICA 0 NO APTO 

NO ADJUNTA LO DEL 
ANEXO 1  ( TITULO Y 
EXPERIENCIA 
LABORAL) 

NINATANTA CASTILLO ROGERS VENTURA ABOGADO ASESORIA JURIDICA 48 APTO   

LLACSAHUANGA CARRERA LUZ VILMA ABOGADO ASESORIA JURIDICA 53 APTO   

GIRON VILELA HUGO SAN MIGUEL ABOGADO ASESORIA JURIDICA 50 APTO   

NIMA SULLUCO JESUS DEL MILAGRO ABOGADO ASESORIA JURIDICA 53 APTO   

ECHEGARAY MONTENEGRO LIZ ESTEPHANY ABOGADO ASESORIA JURIDICA 28 NO APTO 
NO TIENE 
EXPERIENCIA 

JUAREZ CASTILLO MARILYN STEPHANY ABOGADO ASESORIA JURIDICA 28 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL  
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CASTRO GUERRERO ERICKA YADHIRA ABOGADO ASESORIA JURIDICA 25 NO APTO 

NO TIENE 
RECONOCIMIENTOS 
Y EXPERIENCIA 
LABORAL 

SANDOVAL MARQUEZ WALTER TECNICO ADMINISTRATIVO COMISION  30% 53 APTO   

LAMADRID CHUNGA SANTHYS DAYANA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 35 APTO   

 VIGO NEYRA VICTOR RAUL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 38 APTO   

ACOSTA MORE CINTHIA VERONICA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 53 APTO   

CHERO MONTALBAN RUSBET ELIZABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 45 APTO   

CORDOVA CRUZ WALTHER 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 58 APTO   

CORDOVA RAMOS MIRIAM LISETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 55 APTO   

CRIOLLO ROMERO MARITA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

DURAND CORDOVA SARA MARIA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 51 APTO   

GONZAGA TRONCOS ELVIS WILDER 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 40 APTO   

HUERTAS FIESTAS ANGELICA OLINDA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 36 APTO   

LOPEZ ESPINOZA SANDRA LISBED 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 45 APTO   

MENDOZA TEJADA MARIELA LEONOR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

MORE HUERTAS DIANA CAROLINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

PORTOCARRERO RAMOS REBECA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 23 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

PURIZACA GUTIERREZ ROMAN STALIN 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 48 APTO   

RAMOS CORNEJO LURDES MICHEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 55 APTO   

RIVAS PURIZACA ELIZABETH SEBASTIANA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

RODRIGUEZ RODRIGUEZ  FLOR DE MARIA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 53 APTO   

RUIZ MERINO JESSENIA DEL PILAR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

SALAZAR HERRERA DE GONZALES CLAUDIA 
LISBETH 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 51 APTO   
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TORRES CORDOVA ERICKA GIULLIANA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 60 APTO   

TUME RODRIGUEZ JOSE FERNANDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 45 APTO   

VICENTE MOROCHO FRANK JOHNATAN 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 50 APTO   

YANAYACO MIJA GUISSELLA ANAI 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONSTANCIA DE PAGO 46 APTO   

CASTILLO OCAMPOS LUIS FELIPE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 55 APTO   

CULQUICONDOR SALAZAR DIANA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 38 APTO   

MARTINEZ NEYRA LEONEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 55 APTO   

MARTINEZ SAAVEDRA DANTE ABRAHAM 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 50 APTO   

MIÑAN VITE CYNTHIA KAROL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 55 APTO   

NEYRA GARCIA JOSE JAIME 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 33 APTO   

TIMOTEO BERNAL YUVICXA GEOVANY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO CONTABILIDAD 53 APTO   

ZAPATA AGUIRRE CESAR JOSE ABOGADO COPROA 28 NO APTO 

NO EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

ALBUJAR GALLO MERCEDES LISETH ABOGADO COPROA 53 APTO   

PEÑA PEÑA JUAN DANIEL  ABOGADO COPROA 50 APTO   

ANTON GALAN MIGUEL ANGEL ABOGADO COPROA 55 APTO   

VELASQUEZ ATARAMA JORGE EDUARDO ASISTENTE LEGAL COPROA 0 NO APTO 

NO TIENE 
DOCUMENTOS DE 
ACORDE AL CARGO 
QUE POSTULA 

FACUNDO SILVA PILARICA ASISTENTE LEGAL COPROA 28 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

LAZARTE NEYRA KARINA RAFAELA ASISTENTE LEGAL COPROA 0 NO APTO 

NO PRESENTA 
DOCUMENTACION 
DE ACORDE AL 
CARGO QUE 
POSTULA 

MELENDRES PORRAS RENY AZUCENA ASISTENTE LEGAL COPROA 53 APTO   

ALZAMORA MARIGORDA EDER ALONSO 
RESPONSABLE DE IMAGEN 

INSTITUCIONAL IMAGEN 58 APTO   

AMBULAY ATOCHE CLAUDIA 
RESPONSABLE DE IMAGEN 

INSTITUCIONAL IMAGEN 58 APTO   

SAAVEDRA CEDANO CARMEN LISBET ARQUITECTO INFRAESTRUCTURA 18 NO APTO 
NO PRESENTA 
TITULO  

CALLE FERRO JOSE LUIS ARQUITECTO INFRAESTRUCTURA 53 APTO   

FACUNDO CRUZ JACK ARQUITECTO INFRAESTRUCTURA 53 APTO   

URRIOLA CASTILLO CARMEN MARGARITA ABOGADO PERSONAL 53 APTO   
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RUIZ PALACIOS IRMA FIORELLA ABOGADO PERSONAL 53 APTO   

GOMEZ COBEÑAS JESUS MARIA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

DAVILA ROJAS MIGUEL ANGEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 35 APTO   

MOSCOL OLIVA RONALD LARRY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
EXPERIENCIA 
LABORAL ACORDE AL 
CARGO QUE 
POSTULA 

GUTIERREZ MURGIA HAYDEE MIGUELINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 30 APTO   

JUAREZ SOSA LILA MASSIEL ANAISS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 30 APTO   

LIPPE SOSA KEYSI TATIANA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

GUERRERO CAMPOS HUGO EDUARDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 48 APTO   

MIÑAN ANTON PEDRO NOE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

VARONA FERIA RUTH MAGDIEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

PANTA ECHE CARMEN ROSA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

JARAMILLO CANGO JANET 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

ROSILLO GONZALES CRUZ HENRRY 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 48 APTO   

IMAN SILVA ARMANDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 43 APTO   

LEON HUAMAN RENEE LORENZO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

TUSE REYES AVILIO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 53 APTO   

GALVEZ PALACIOS JULISA YSABEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

PANTA ALAMA SHIRLEY LLANINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 55 APTO   

BAYONA PERICHE PAMELA JUDITH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 
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YOVERA SERNAQUE LAZARO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 35 APTO   

BERRU PALACIOS CINTHIA LORENA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

FLORES CIELO YIMY ALEXANDER 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO PERSONAL 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

REYES FLORES DIANA CAROLINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

RAMOS FLORES MARIA DE LOURDES 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

CARDOZA YESQUEN MIRTA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

CARMONA SAAVEDRA BLANCA MILDRED 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

NAVARRO NIZAMA ESTRELLA ODILE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 48 APTO   

MORALES  BAYONA MANUELA LEONOR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

MERINO SANCHEZ LUISA ISABEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 55 APTO   

PAIVA VILCHEZ ERICKA TERESA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

AGUILERA CUNYA DIANA ELIZETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO REMUNERACIONES 53 APTO   

NARANJO RUIZ FIORELLA SILVANA ABOGADO 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 43 APTO   

SALAZAR HERNANDEZ MARCO HITLER ABOGADO 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 55 APTO   

DIAZ CRUZ ESMELDA ISOLINA ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 40 APTO   

CRUZ FLORES JESUS MARTIN ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 50 APTO   

SAMANIEGO CHINCHAY KATHERINE 
ELIZABETH ASISTENTE LEGAL 

SECRETARIA TECNICA 
SERVIR 0 NO APTO 

NO TIENE TITULO Y 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

VALENCIA MORAN LOURDES DEL ROSARIO ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 50 APTO   

SANCHEZ TALLEDO SOCORRO DEL PILAR ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 50 APTO   

TIMOTEO TELLO MONICA ELIANA ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 50 APTO   

MORALES NOLE SANTOS YUDILUZ ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 50 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL Y 
CAPACITACIONES 

FERNANDEZ RUGEL JAVIER ASISTENTE LEGAL 
SECRETARIA TECNICA 

SERVIR 55 APTO   

CRISANTO CANGO JOSE DAVID 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

POLO SANCHEZ ROSA ELENA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   
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CALLE CALLE ROGER 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

FLORES ARELLANO VIOLETA ELIZABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

ESPINOZA PALACIOS RONALD GABRIEL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

CHANTA LIZANO ANDRES AVELINO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 53 APTO   

GARCIA AGUILAR ANDY GERARDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 45 APTO   

AYALA PURIZACA ROSARIO DEL PILAR 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 0 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL DE ACORDE 
AL CARGO QUE 
POSTULA 

ELIAS SOJO MIRIAM JUDITH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 53 APTO   

GARRIDO ALVARADO JULISSA FABIOLA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 50 APTO   

H IDALGO ENCALADA EDGAR EMMANUEL  
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

RIVAS GARCIA JEAN HUMBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

AGUIRRE FARFAN FRANK ISAAC 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 0 NO APTO 

NO ADJUNTO 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

CORTEZ VILELA RAUL ALEJANDRO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 53 APTO   

BRENIS CHANAME SARA BEATRIZ 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 50 APTO   

CRUZ MORE LUIS JHON 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 28 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

NICOLA CARRASCO YORVI 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

MORANTE ROSILLO ELIANA MILAGROS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 50 APTO   

ELIAS SOSA LUIS ALBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 54 APTO   

COTOS MORALES LEONARDO FAVIO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 51 APTO   

RUIZ SALAZAR OMAR ANTAURO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 0 NO APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

PALACIOS FARIAS MARIA ISIDORA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 55 APTO   

RUFINO CHINGUEL LILIANA ELISABETH 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO TESORERIA 20 NO APTO 

NO TIENE 
EXPERIENCIA 
LABORAL 

CHIROQUE YARLEQUE JUAN CARLOS 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 53 APTO   

MORENO IMAN JESSICA DENISE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 15 NO APTO 

NO ACREDITA 
EXPERIENCIA DE 
ACORDE AL QUE 
POSTULA 
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MEZONES HEREDIA ASTRID CAROLINA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 44 APTO   

LOMBARDY PALOMINO DENISSE 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 0 NO APTO 

NO ADJUNTA 
DOCUMENTOS 
SEGÚN ANEXO 1 

RUIZ  LLENQUE JOSE ANTONIO PASCUAL 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 23 NO APTO 

NO CUENTA CON 
DOCUMENTOS DE 
ACORDE AL ANEXO 1 

ALARCON TEZEN JUAN ORLANDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 48 APTO   

VIERA SERNAQUE CANDY MARIA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 25 APTO 

NO CUENTA CON 
REQUISITOS 
ESTABLECIDOS 
SEGÚN ANEXO 1 

MANCHAY RODRIGUEZ MANUEL ALBERTO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 53 APTO   

BENITES GINOCHIO PATRICIA ESPERANZA 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 48 APTO   

GARCIA ATOCHE JAVIER EDUARDO 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
TRAMITE 

DOCUMENTARIO 53 APTO   

PATIÑO HUALPA MILTON FERNANDO 
RESPONSABLE DE UNIDAD 

FORMULADORA UNIDAD FORMULADORA 58 APTO   

 

 

Veintiséis de Octubre, 15 de Marzo 2019 

 

 

EL COMITÉ EVALUADOR 


