“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

Plura GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
REGION GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO’SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

COMUNICADO

DIRIGIDO: POSTULANTES CONVOCATORIA CAS N°031-
2016-DREP-APER.
SE COMUNICA A LOS PARTICIPANTES DE DICHA CONVOCATORIA

QUE POR FALLAS DEL SERVIDOR SE ESTAN HACIENDO LAS
MODIFICACIONES RESPECTIVAS AL CRONOGRAMA DE LA

1.- PRESENTACION DE RECLAMOS

FECHA HORA OFICINA ENCARGADA
DE 08:30a.m. |\ /oA DE PARTES DE LA DIRECCION REGIONAL
16/11/2016 A 12:00 p.m. DE EDUCACION PIURA.

2.- ABSOLUCION DE RECLAMOS

FECHA HORA OFICINA ENCARGADA
PAGINA WEB DE LA DREP (www.drep.gob.pe)
16/11/2016 DE 03:00 p.m. 6 Facebook de la DREP (DRE PIURA)

3.- ENTREVISTA PERSONAL

FECHA HORA OFICINA ENCARGADA

OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA

A PARTIR DE LAS DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA.

16/11/2016 04:30 p.m.

CONVOCATORIA, SEGUN DETALLE:

LA COMISION EVALUADORA



http://www.drep.gob.pe/

CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 031-2016-DREP-APER (SUPERVISOR REGIONAL-PP
0091-ACCESO)

NRO_EPEDIE

EVALUACION

EXPERIENCIA

PUNTA.E

NTE NOMBRES Y APELLIDOS CURRICULAR LABORAL TOTAL ANOTACION
64559  |URIEL MANUEL MEJIA ZEVALLOS 25 25 50 APTO PARA LA ENTREVISTA

MO ACREDITA CUMPLIMIENTO DE REQUISITO TECNICOD
64330  |[TOMAS JOEL FIESTAS MORALES | cceeeeeee memmmmmnns T MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 031-2016-DREP-APER (MONITOR DE UGEL-PP 0091-

ACCESO)
NRO_EPEDIE EVALUACION EXPERIENCIA PUNTAJE
NTE NOMBRES Y APELLIDOS CURRICULAR LABORAL TOAL ANOTACION
54558  |LEOPOLDO ARNALDO ALVARADO PAYBA 20 25 45 APTO PARA LA ENTREVISTA
B4484  |RONALD ALEXIS JACINTO ACARD MARCHENA 20 25 45 APTO PARA LA ENTREVISTA
64476  |WALTER OMAR CRUZ VELASQUEZ 20 25 45 APTO PARA LA ENTREVISTA
64557  |MIGUEL EDILBERTO CHUMACERO RIOS 20 20 40 APTO PARA LA ENTREVISTA
64473 |ANTONIO GABING PAZ REATEGUI 20 20 40 APTO PARA LA ENTREVISTA
64178  |LUIS EDUARDO MOROCHO RIVERA 20 20 40 APTO PARA LA ENTREVISTA
§4524  |ANTONIO FRANCISCO HUAMAN HUAMAN 15 20 35 APTO PARA LA ENTREVISTA
54182  |ARMANDINA SARA MASIAS SILVA 20 10 30 APTO PARA LA ENTREVISTA
NO ACREDITA CUMPLIMIENTO DE REQUISITD
631 [BERTHANAIVEESINIGRGRSLE: | = . RS —— TR TECNICO MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
WO ACREDITA CUMPLIMIENTO DE REQUISITD
64329  |BENIGNC RISCO COVENAS e e Sreaicy = |TECNICO MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
NO ACREDITA CUMPLUIMIENTO DE REQUISITO
64404  |JIMMY JOELESTRADAIDROGOD | == ool i — " |TECNICO MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
NO ACREDITA CUMPLIMIENTO DE REQUISITD
B4 WILFREDO NILSON PALACIOS TABOADA e T ST ITECNICO MINIMO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
64563 |CRISTHIAN JHONATANE BAYONA CHUNGA I I o [NOACREDITA CUMPLIMEINTO DE REQUISITO

RELACIONADO CON LA FORMACION PROFESIONAL.




CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA CAS N° 031-2016-DREP-APER (COMUNICADORES-PP 0091-

ACCESO)
NRO_EPEDIE EVALUACION EXPERIENCIA | PUNTAJE
ol NOMBRES Y APELLIDOS st s ABGaAL iy ANOTACION
64544  [CLAUDIA AMBULAY ATOCHE 15 25 40 APTO PARA LA ENTREVISTA
64453  |CARMEN EXILDA NIEVES RODRIGUEZ 75 25 32.5  |APTO PARA LA ENTREVISTA
64466  |WALTER TELMO MEGO RAMIREZ 12.5 20 32.5  |APTO PARA LA ENTREVISTA
NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO
64480  |GIUSEPPE PAOLO VILCHEZ GARCIA 75 10 17.5  |(30 PUNTOS), PARA ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA
DEL CONCURSO (ENTREVISTA PERSONAL)
NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO
64545  |SANDRA ELIZABETH TEJADA TORRES 25 12.5 15 (30 PUNTOS), PARA ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA
DEL CONCURSO (ENTREVISTA PERSONAL).
NO CUMPLE CON EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO
54342  |DARWIN DAVID DOMINGUEZ QUISPE 5 1.5 12.5 (30 PUNTOS), PARA ACCEDER A LA SEGUNDA ETAPA
DEL CONCURSO (ENTREVISTA PERSONAL).
NO ACREDITA LA FORMACION PROFESIONAL
64328  |ALANEDUARDO CASTROGALLO | e PRSI [EE— —  |REQUERIDA (BACHILLER EN CIENCIAS DE LA
COMUNICACION)
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