GOBIERNO REGIONAL
REGIONAL DE PIURA

EDUCACION PIURA

DIRECCION

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mijeres y hombres™
“Adsio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia™

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°068 -2026-DREP-DM.RR. HH (NECESIDAD TRANSITORIA)- PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO

EVALUACION
N° HRC NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO I.LE UGEL CURRICULAR OBSERVACION
NO CONSIGNA HUELLA DACTILAR EN EL
ANEXO N° 04 Y NO CUMPLE CON LA
PERSONAL DE LIMPIEZAY |15318 NUEVO EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA
1 15612 LALUPU FERNANDEZ WILMER ‘02850256 |MANTENIMIENTO PARACHIQUE SECHURA DESCALIFICADO PARA EL PUESTO
PERSONAL DE LIMPIEZA Y
2 15679  |QUEREVALU ECHE KEYLA ELSITA 74351081 [MANTENIMIENTO 15185 CASTILLA PIURA APTO




