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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”  
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CRONOGRAMA  

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN 

BÁSICA, INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y SEDES 

ADMINISTRATIVAS PARA EL AÑO 2026, REGULADO POR RESOLUCIÓN 

VICEMINISTERIAL Nº 287-2019-MINEDU (*). 

 
 

ACTIVIDADES 
 

RESPONSABLE 

 

INICIO 
 

FIN 

Conformación del Comité UGEL.IIEE. 04/12/2025 10/12/2025 

Publicación de plazas a ser consideradas en el 
proceso de contratación 

UGEL.IIEE 05/12/2024 05/12/2024 

Presentación de expedientes de los 
postulantes 

Postulante 10/12/2025 11/12/2025 

Evaluación de expedientes 
Comité de 

Contratación 
11/12/2025 15/12/2025 

Entrevista personal (grupo profesional) 
Comité de 

Contratación 
16/12/2025 16/12/2025 

Publicación preliminar de cuadro de méritos 
Comité de 

Contratación 
17/12/2025 17/12/2025 

Presentación de reclamos por escrito 
Comité de 

Contratación 
18/12/2025 18/12/2025 

Absolución de reclamos 
Comité de 

Contratación 
19/12/2025 19/12/2025 

Publicación final de cuadro de méritos 
Comité de 

Contratación 
22/12/2025 22/12/2025 

Adjudicación de plazas 
Comité de 

Contratación 
23/12/2025 23/12/2025 

Remisión de informe final de proceso de 
contratación a la DRELM/UGEL 

Comité de 
Contratación 

26/12/2025 26/12/2025 

Emisión de resolución  
UGEL/DRE  29/12/2025 30/12/2025 

 
 (*) El Proceso de Contratación se realizará en cada I.E., Instituto o Escuela Superior, Sede  
                  Administrativa donde exista plaza vacante de acuerdo a la R.V.M. N° 287-2019-MINEDU. 
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