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EDUCACIÓN BÁSICA- EDUCACIÓN SUPERIOR 
 

 
ACTIVIDADES 

 
RESPONSABLE 

 
INICIO 

 
FIN 

 
 
 
REVISION DE PLAZAS VACANTES  
 

 
RR.HH.  

DREP/UGEL 
OPERATIVA 

 

 
 

19-11-2025 

 
 

27-11-2025 
 

 
PUBLICACION DE PLAZAS DE LOS SERVIDORES 
ENMARCADOS A LA LEY N° 24041 
 

 
RR.HH.  

DREP/UGEL 
OPERATIVA 

 

 
 

28-11-2025 

 
 

01-12-2025 

 
PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTES PARA EL CASO DEL 
NIVEL DE EDUCACIÓN BÁSICA Y TECNICO PRODUCTIVA 
EN LAS UGEL OPERATIVAS Y PARA EL NIVEL DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR DIRECTAMENTE EN LA MESA DE 
PARTES VIRTUAL DE LA DRE PIURA,  CONTENIENDO LO 
SIGUIENTE: 
 
1.- FUT SOLICITANDO LA RENOVACIÓN DE CONTRATO 

ADMINISTRATIVO – D.L. 276. 
2.-  DECLARACIÓN JURADA - ANEXO 5 DE LA R.V.M. N° 287- 
       2019-MINEDU. 
3. COPIA SIMPLE DEL DNI. 
 
4.  CONTRATO DE TRABAJO – ANEXO 04 DE LA R.V.M. N°  
      287-2019-MINEDU. 
5.  02 ULTIMAS RESOLUCIONES DE CONTRATO DEL 2024 y  
     2025. 

 
 
 
 
 
 

SERVIDORES 
ADMINISTRATIVOS 

CONTRATADOS 

 
 
 
 
 
 
 

02-12-2025 

 
 
 
 
 
 
 

05-12-2025 

 
EVALUACION DE EXPEDIENTES, PROYECTOS DE INFORME 
Y RESOLUCIÓN  
 

 
 

RR.HH. DREP 

 
 

05-12-2025 

 
 

23-12-2025 

 

         

RR.HH.-DRE PIURA 


