TECNICO ADMINISTRATIVO | AGP

FORMACION ACADEMICA CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL (BONIFICACIQ
a.1Titulo |a.2 a.3 a.4 Titulo a.5 b.1 c.1 Experiencia |c.2 Experiencia
profesion |Grado de |[Egresado |profesional (Educacion |Capacitaciones |General especifica (Se
al Bachiller [Universit |tecnico de |[Secundacia |en materias Corresponde |considera la
universita [(En ario (En |acuerdo a la|Completa |relacionadas 0.15 puntos experiencia
rio (En materia [materia |formacion |(Aplicable |con el cargo por cada mes |laboral
materia |relaciona|relaciona [requerida |[para el realizada en los |acreditado. Un |acumulada en | piscapaciDAaD
relaciona |da al da al parael cargo ultimos cinco  |mes equivale a|el cargo al que 15% PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRE HRC daal cargo) |[cargo) cargo tecnico (05) afios, con |30 dias. No postula o OBSERVACION
cargo) Excluyen [Excluyent |detallada en|Administrati|una duracion |corresponde [afines en el FINAL
te con econa.l |elanexo 1. |vo |y chofer [minima de 24 |puntaje por sector publico
a.lya3.|ya.2 1011) horas cinco (05) |periodos y/o privado.
Excluyente [puntos por menores a 30 |Corresponde
] PUNTAJE | —
PUNTAIJE MAX. 30 PUNTAIJE MAX. 40
MAX. 30
16 15 12 14 14 30 15 25
1 |[DAVILA ALVAREZ KATTY CRISTHINA 15583 14 14 30 15 23.5 96.50 (GANADOR
2 GALLARDO PINEDO JULLY YESSICA 15567 14 14 30 15 6 11.85 90.85
HRC 17100 RECLAMO PROCEDENTE EN PARTE
RESPECTO A EXPERIENCIA ESPECIFICA;
3 |SANDOVAL ROJAS MERCY STEFANY 15501 16 14 30 15 13 88.00  [ACREDITADA CON REPORTE DE RENTAS Y
RETENCIONES
4 SANDOVAL VALLADOLID SANDY MIRELLA 15518 16 14 30 15 0 11.25 86.25
5 TORRES BRUNO FRESIA JANNELINE 15562 14 14 30 15 9 82.00
6 REYES CASTILLO JUNIOR AUGUSTO 15500 14 14 30 15 5.6 78.60
7 JUAREZ QUEREVALU LUIS ALBERTO 15576 14 14 30 15 4.5 77.50
8 VEGA SARANGO CLAUDIA GIANELLA 15548 16 14 30 15 0 75.00
9 CRUZ ORTIZ LUIS ALBERTO 15582 14 14 30 12.5 1.5 72.00
10 SANCHEZ MUNOS YAMELI ANTUANET 15551 14 14 30 1.8 5.5 65.30
11 |[CAMACHO NEYRA JOSE ISMAEL 15517 14 30 6.45 0 50.45




SECRETARIA - UPDI

FORMACION ACADEMICA CAPACITACION EXPERIENCIA LABORAL BONIFICACIO
a.1 Titulo a.2 Gradode (a.3 Egresado |a.4 Titulo a.5 Educacion [b.1 Capacitaciones [c.1 Experiencia c.2 Experiencia
profesional Bachiller (En Universitario |profesional Secundacia en materias General especifica (Se considera
universitario |materia (En materia tecnico de Completa relacionadas con el [Corresponde 0.15 [la experiencia laboral
(En materia relacionada al |relacionada al [acuerdoala (Aplicable para |cargo realizada en |puntos por cada acumulada en el cargo
relacionada al |cargo) cargo) formacion el cargo tecnico|los ultimos cinco mes acreditado. Un |al que postula o afines
cargo) Excluyente con |Excluyente con [requerida para |Administrativo [(05) afios, con una [mes equivale a 30 |en el sector publico y/o DISCAPACIDAD
a.lyaas3. alya.2 el cargo Iy chofer 1 O 1) |duracion minima de |dias. No privado. Corresponde 15% PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRE HRC detallada en el [Excluyente con |24 horas cinco (05) |corresponde 0.50 puntos por cada OBSERVACION
anexo 1. a4 puntos por cada uno|puntaje por mes acreditadp. No FINAL
de ellos. periodos menores |corresponde puntaje
a 30 dias. por periodos menores a
30 dias.
PUNTAIJE MAX. 30 PUNTAIJE MAX. PUNTAIJE MAX. 40
16 15 12 14 14 30 15 25
1 FONSECA PANTA KARINA YSABEL 15504 14 30 10 20 11.10 85.10 GANADOR
2 PURIZACA CASTILLO MARIA DEL PILAR 15544 14 30 15 25 84.00
3 CRUZ RUIZ RUTH SOLEDAD 15497 14 30 15 20 79.00
4 CHUNGA HERRERA GIANELLA LILIBETH 15542 14 30 15 6 9.75 74.75




