
COMUNICADO 

La Unidad de Gestión Educativa Local Sullana, a través del comité de

Contratación Docente, da a conocer modificación del Cronograma Nacional en

la jurisdicción de UGEL Sullana en su tercera etapa: Contratación por

Evaluación de Expedientes.  Asimismo se informa que para esta etapa solo será

el nivel secundaria y CETPROS. Ya que aún se cuenta con Cuadro de Méritos

en el nivel inicial y primaria.
El cronograma queda  de la siguiente manera: 

U n i d a d  d e  G e s t i ó n
E d u c a t i v a  L o c a l
S u l l a n a

Sullana, 24 de febrero del 2026
073.2026 /UGEL-SULLANA

CONTRATACIÓN DOCENTE 2026
EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES
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o  PASO N°01. En formato PDF por mesa de partes virtual, para su registro formal

en el SIGEA. (El expediente Virtual debe ser igual al que se entregará de forma

presencial en le Oficina de AGP).

o  PASO N°02. Entrega presencial del expediente en físico, del ingresado

virtualmente por SIGEA en la oficina de AGP

o En el expediente presentar los siguientes requisitos:

Hoja de Notificación Electrónica de haber ingresado el expediente

virtualmente

1. FUT o Solicitud precisando orden de prelación conforme al ANEXO 6 del DS

N°022-2025- MINEDU, Modalidad, Especialidad y Etapa a la que postula (TERCERA

ETAPA DE CONTRTATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES).

 2. Copia de DNI.
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3.Copia de los documentos que acrediten la formación académica y

profesional, en caso de título universitario debe adjuntar constancia de

SUNEDU, y en caso de título de instituto debe adjuntar la Resolución

Directoral Regional. 

4.Los Anexos 1; 8; 9; 10; 11; 12, debidamente llenado y firmado, y el

anexo 19 en caso el postulante tenga vínculo laboral en otra Institución

Educativa. 

5.Se recomienda revisar el Anexo 20 a fin de verificar si corresponde

acceder a alguna bonificación, conforme a lo establecido en la

normativa vigente.
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6.Formación continua: copia de diplomados, capacitaciones,

cursos, etc., relacionados a la gestión pedagógica (solo de los

últimos 5 años, a partir del 2021). 

7.Experiencia laboral: Copia de R.D. de contrato y las respectivas

boletas de pago mensual. 

8.Méritos: Copia de R.D. de felicitación por desempeño o trabajo

destacado en el campo pedagógico, emitido por el MINEDU, DRE

y/o UGEL.
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Secundaria:
Comunicación:  Anaranjado
Matemática:  azul
Ciencia y Tecnología:  Verde Oscuro
 CCSS/DPCC:  Rosado
AIP: Morado
 Inglés: Marrón
Arte y Cultura: Verde limón
 Educación para el trabajo: Amarillo
PRIMARIA Y SECUNDARIA- EDUCACIÓN FÍSICA: Fucsia
Religion: celeste
CETPRO: Folder manila simple.
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