ABSOLUCION DE RECLAMOS CAS N°22-2025

a) Formacion Academica

b) Capacitaciones

c) Experiencia Laboral

d) Entrevista personal
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Garavito Castillo Piere Ulises entrevista
Carrillo Vasquez Edson Gleizer 39368 No apto: no cumple con el perfil no tiene experiencia especifica en el cargo que postula
Garcia Santos Jose Luis Martin 39181 No apto: no cumple con el perfil en formacién academica

Entrevista dia lunes 12 de enero a horas 9:00 a.m en la Oficina de la Unidad de Administracion.

* No Apto para entrevista, por no alcanzar puntaje minimo (40 puntos)



DREP
Texto tecleado
Entrevista día lunes 12 de enero a horas 9:00 a.m en la Oficina de la Unidad de Administración.


