GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

REPROGRAMACION - CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION
DE PERSONAL PARA CONTRATO DEL REGIMEN DEL D.L N° 276.
CONVOCATORIA N° 002-2025-UGEL HBBA

Absolucién y Publicacién de Reclamos presentados

02 de febrero del

Comité de evaluacion

Entrevista de manera presencial en instalaciones de

08
por escrito por parte de los postulantes. 2026

09 Publicacién de postulantes aptos para la fase de | 03 de febrero del | comité de evaluacién
Evaluacién de Capacidades (entrevista personal). 2026

Institucional de UGEL Huancabamba

Adjudicacion de Plazas a postulantes Ganadores (En
el caso que el postulante ganador nos suscriba el

2026

. 04 de febrero del . »
10 la UGEL Huancabamba (Grupo profesional). Se 2026 Comité de evaluacion
comunicara la hora exacta.
Comité de evaluacion/ Oficina de
Publicacién de Resultados Finales en el portal | 05 de febrero del | . L /
11 imagen institucional de la UGEL

Huancabamba

Comité de evaluacion

12 o ) 06 de febrero del
Acta de Adjudicacién o desista del Proceso se 2026
procedera a convocar al accesitario).
13 Remisién del Informe Final a la Direccidn de la UGEL | 09 de febrero del | comité de evaluacién
Huancabamba 2026
Emision de Resolucidn y suscripcion de contrato (en .
. 10 al 11 febrero | Oficina de Recursos Humanos de
14 caso de que el postulante ganador no suscriba el
) o del 2026 la UGEL H.
contrato, se procedera a convocar al accesitario)
L » Del 12 al 13 de Oficina de Tramite Documentario
15 Notificacidon de Resolucién
febrero del 2026 | de UGEL
o 16 de febrero del
16 Inicio de labores -
2026.

Atentamente,

La comision.




