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COMUNICADO N° 151 - UGEL HUANCABAMBA
ENTREVISTA PERSONAL CAS N° 008-2025

El Comité de contrato CAS de UGEL Huancabamba, hace de conocimiento a los
postulantes aptos en la evaluacién de Conocimientos del Proceso de
Contratacién Administrativa de Servicios - CAS N° 008-2025, lo siguiente:

1) Que la Entrevista Personal se realizara el dia 26 de noviembre del 2025 a
partir de las 10:00 am en instalaciones de UGEL Huancabamba.

2) La Entrevista Personal tiene un puntaje minimo aprobatoria de 14 y un
puntaje maximo de 20.

3) Asi mismo el puntaje del ganador sera producto de la sumatoria de la
Evaluaciéon Curricular, Evaluacién de Conocimientos y Entrevista Personal.

Atentamente

La Comisién.



