






GOBIERNO REGIONAL DE PIURA 

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA 

RECURSOS HUMANOS 

 
 

ETAPAS DE PROCESO FECHAS DEPENDENCIA RESPONSABLE 

Aprobación de la 

convocatoria 

13 de marzo del 2026 Comité de Evaluación CAS – 

Intervenciones UGEL 

                                                          CONVOCATORIA 

 

Publicación de la 

convocatoria en el portal 

Talento Perú y 

 

26 de marzo del 2026 

Área de Recursos Humanos – 

Coordinación de personal y 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGE 

Publicación de la 

convocatoria Portal 

institucional UGEL 

30 de marzo del 2026 Área de Imagen Institucional 

Presentación del 

expediente de postulación 

(presencial o virtual)  

31 de marzo y 01 de 

abril del 2026 

Mesa de partes/trámite 

documentario presencial (8:00 

horas a 13:00 horas 14:00 horas 

a 16:00 horas) 

SELECCION 

Verificación de requisitos y 

evaluación curricular 

 

06 de abril del 2026 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación preliminar de 

resultados de la evaluación 

curricular 

 

06 de abril del 2026 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

 

Presentación de reclamos 

 

07 de abril del 2026 

Mesa de partes/trámite 

documentario presencial (8:00 

horas a 13:00 horas 14:00 horas 

a 16:00 horas) 

Absolución de reclamos y 

publicación final de la 

evaluación curricular 

07 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación de aptos para 

la entrevista personal 

07 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Entrevista personal 

presencial 

08 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación de resultados 

finales en el Portal Web 

institucional UGEL 

09 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Adjudicación e informe final 13 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

                                                            CONTRATO 

Suscripción del contrato 13 de abril del 2026 Área de Recursos Humanos y 

Administración 

Registro de contrato 14 de abril del 2026 Área de Recursos Humanos y 

Administración 

Inicio de contrato 15 de abril del 2026 II.EE. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





















PROFESIONAL III

PERSONAL ESPECIALIZADO EN CEBE





GOBIERNO REGIONAL DE PIURA 

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL AYABACA 

RECURSOS HUMANOS 

 
 

ETAPAS DE PROCESO FECHAS DEPENDENCIA RESPONSABLE 

Aprobación de la 

convocatoria 

13 de marzo del 2026 Comité de Evaluación CAS – 

Intervenciones UGEL 

                                                          CONVOCATORIA 

 

Publicación de la 

convocatoria en el portal 

Talento Perú y 

 

26 de marzo del 2026 

Área de Recursos Humanos – 

Coordinación de personal y 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGE 

Publicación de la 

convocatoria Portal 

institucional UGEL 

30 de marzo del 2026 Área de Imagen Institucional 

Presentación del 

expediente de postulación 

(presencial o virtual)  

31 de marzo y 01 de 

abril del 2026 

Mesa de partes/trámite 

documentario presencial (8:00 

horas a 13:00 horas 14:00 horas 

a 16:00 horas) 

SELECCION 

Verificación de requisitos y 

evaluación curricular 

 

06 de abril del 2026 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación preliminar de 

resultados de la evaluación 

curricular 

 

06 de abril del 2026 

Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

 

Presentación de reclamos 

 

07 de abril del 2026 

Mesa de partes/trámite 

documentario presencial (8:00 

horas a 13:00 horas 14:00 horas 

a 16:00 horas) 

Absolución de reclamos y 

publicación final de la 

evaluación curricular 

07 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación de aptos para 

la entrevista personal 

07 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Entrevista personal 

presencial 

08 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Publicación de resultados 

finales en el Portal Web 

institucional UGEL 

09 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

Adjudicación e informe final 13 de abril del 2026 Comité de Evaluación CAS 

Intervenciones de UGEL  

                                                            CONTRATO 

Suscripción del contrato 13 de abril del 2026 Área de Recursos Humanos y 

Administración 

Registro de contrato 14 de abril del 2026 Área de Recursos Humanos y 

Administración 

Inicio de contrato 15 de abril del 2026 II.EE. 
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2026CONVOCATORIA CAS Nº 08 -2026 - UGEL AYABACA









2026
CONVOCATORIA CAS Nº 09-2026 - UGEL AYABACA









2026

CONVOCATORIA CAS Nº 09 - 2026 - UGEL AYABACA11











CONVOCATORIA Nº 12 - 2026 - UGEL AYABACA













CONVOCATORIA CAS Nº 016 - 2026 - UGEL AYABACA






























































































