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Tras un analisis exhaustivo de la
documentacién, se concluye que

Luego de la revisién del expediente,
se determina que el postulante no

renovacién del contrato.

Tras un analisis exhaustivo de la
documentacién, se concluye que
las evidencias presentadas
resultan técnicamente suficientes
para acreditar el nivel de logro
exigido segin el Anexo 16.

Tras un analisis de las evidencias
presentadas en el expediente N
. se concluye que las

evidencias adjuntas carecen de
la consistencia técnica necesaria
para validar el nivel de
desempefio satisfactorio
requerido para la renovacion
contrato




