CONVOCATORIA PUBLICA N° 015-2025

CAS TRANSITORIO

ROL DE ENTREVISTA

CAS N° 0015-2025-UGEL-MORROPON

) Formacion | Capacitaciones [ Experiencia Méritos (max PUNTAJE
N° CARGO - INTERVENCION APELLIDOS Y NOMBRES | Académica (max. 10 Laboral (max. 10 pts.) ’ TOTAL FECHA HORA
(max. 15 pts) pts) 20 pts.) pis.

ANALISTA ADMINISTRATIVO - |TORRES CORDOVA )

1 RECURSOS HUMANOS ERICKA GIULLIANA 15 ! 20 10 52 23.10.2025 10:00 AM
f0ASISTENTE PARA EL AREA DE

2 EDUCACION BASICA TECNICO glfLF\{/iSNPNEO HUGO 15 7 20 42 23.10.2025 10:15 AM

PRODUCTIVA
3 ANALISTA ADMINISTRATIVO - |CERVERA CORNEJO 15 6 20 41 93.10.2025 10:30 AM

RECURSOS HUMANOS

MARTIN LEONCIO




